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PROPOSTA PEDAGOGICA

CURRICULO, RELAGOES RACIAIS E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA

Simone Santos'

A educagao escolarizada no Brasil ainda estd pautada numa tradicdo européia que
valoriza a erudi¢do, uma cultura livresca pouco condizente com a nossa realidade. O
conteudo programatico da educac¢do bdasica tem mantido uma visdo monocultural e
eurocéntrica, deixando de fora as muitas culturas existentes na sociedade brasileira,

principalmente a cultura de tradigdo oral.

O ato de educar na escola oficial ndo tem atingido o objetivo de possibilitar as pessoas
uma visdo mais abrangente do mundo em que vivem, muito ao contrario, segue o
modelo da “educagdo bancaria”, em que sdo depositados conhecimentos um a um, que
pouco contribuem para uma formacdo cidada. Nesse modelo de educacdo, os
conhecimentos adquiridos (leitura, célculos, datas historicas) sdo considerados sempre
como mais importantes que os conhecimentos sentidos (musicas, dangas, historias,

contos, lendas e parlendas).

O curriculo, como forma de organizagdao do conhecimento escolar, tem em seu contetido
a intencionalidade e, por isso, deve estar aberto as interagdes e a criatividade dos
agentes e atores internos e externos ao ambiente escolar. Sendo o curriculo uma
organizacao/instituigdo que expressa os interesses do grupo que o escolheu, € preciso
compreender, no processo de ensino-aprendizagem, assuntos que fomentem didlogos
que tenham nexos com a realidade social do sujeito aprendiz. Na elaboracdo de
propostas pedagdgicas e curriculos escolares, devemos considerar concepgdes inerentes

aos grupos presentes na escola, identificando suas especificidades.

No que se refere ao curriculo oculto, devem ser levadas em consideracao as praticas
cotidianas das pessoas que compdem a instituicdo — os professores, diretores e
coordenadores pedagodgicos — que trazem seus valores e atributos morais, atitudes
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estéticas e diferentes linguagens que refletem o mundo externo ao ambiente escolar, e
que se concretizam dentro dele. Muitas vezes, essas praticas permitem a

institucionalizagdo do preconceito e da discriminagao racial.

O movimento negro vem, ao longo dos anos, reivindicando revisdo do curriculo escolar
nos diversos niveis de ensino formal. Essa reivindica¢do tornou-se lei ¢ foi delineada
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Raciais e para o
Ensino da Histéria e da Cultura Afro-brasileira e Africana. Entretanto estd na lei, mas
ndo esta nos costumes. Construir uma pratica pedagogica que destaque o negro como
sujeito ativo na construcdo de nossa sociedade ¢ um dos grandes desafios que se tem

enfrentado.

E urgente, portanto, a tomada de consciéncia por parte desses profissionais sobre os
valores socioculturais trazidos pelas/os educandas/os e instituir um curriculo que seja
capaz de recriar suas historias, incorporando-as ao saber académico e, dessa forma,
interagir na formag¢do de cidaddos conscientes e capazes de enfrentar as desigualdades,
romper as armadilhas dos preconceitos, garantindo o espago participativo € a conquista

de direitos no combate as exclusoes.
Alternativas e possibilidades:
1.Identificar preconceitos e esteredtipos presentes na escola.

2.Revisao do sistema do ensino-aprendizagem, tais como: curriculo, livros e materiais
didaticos que apresentavam tendéncia a folclorizagdo da cultura negra com a veiculacao

de teorias racistas.

3.Promog¢des de acdes afirmativas garantindo o direito de acesso a educagdo, como
também a permanéncia e o éxito das/os educandas/os de diferentes pertencimentos

étnicos/raciais € niveis socioecondomicos.
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4.Realizacdo de debates, semindrios tematicos sobre o preconceito e a discriminagdo
racial presentes na sociedade brasileira. Manifestacoes e atos publicos de combate ao

racismo, projetos educacionais que reconhegam e valorizem a cultura negra.

5.Enfase no processo de resisténcia negra, promovendo a re-contagem da historia em
sua dimensao conflitiva, a historia dos diversos quilombos espalhados pelo pais e das

revoltas organizadas pelos negros (Revolta dos Buzios, da Chibata, dos Malés).

6.Centralidade da cultura: a danca, a musica, a religido, a arte, os ritos, as tradicdes, as
festas do povo negro, peculiares da ancestralidade africana, devem estar incluidos nos

curriculos e programas escolares, pois garantem a identidade do educando.

7.Diferentes identidades: considerar as singularidades e as pluralidades existentes entre
os diferentes sujeitos presentes no cotidiano escolar, compreendendo, na pratica
pedagogica, que todas as identidades se constroem e se manifestam ao longo do

processo social e de formagao humana.

8.Nas disciplinas do ntcleo comum, como Lingua Portuguesa e Geografia, pode-se
fazer um trabalho interdisciplinar no estudo dos paises que falam a Lingua Portuguesa e
sua localizagdo geografica. Por exemplo, podem ser lidos textos e poesias de autores
negros, como Solano Trindade, Elisa Lucinda, Jonatas Concei¢ao, Lindinalva Barbosa,

entre tantos outros ja consagrados.

9. Em Ciéncias: os estudos das ervas medicinais (conhecidas como sagradas nas
comunidades de terreiro), as doengas que atingem a populagdo negra podem ser o
elemento de identidade. Em Historia e Matematica, pode estar inserido o olhar africano,
de forma que se fale das origens, da hominizacdo, das fontes escritas e da tradi¢do oral,
desconstruindo a idéia de Africa a-historica e introduzir as invengdes técnicas

matematicas africanas do paleolitico.

10. Podem ser feitas apresentagdes musicais ¢ de danga afro-regional. Desenvolver

trabalhos sobre a estética negra, a partir de desfile de trajes e penteados afros; promover
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conversas com pesquisadores, agentes culturais, oficineiros e profissionais ligados ao
Movimento Negro; confeccionar livros de historia, bonecas negras e aderegos africanos;
propor o reconhecimento do continente africano, por meio de videos, fotos, gravuras,
historias infantis e lendas africanas; pesquisar ascendéncias com as familias; estudar os
significados de palavras do vocabulario Yorubd, Banto, Jeje e Nagd, ja incorporadas a
Lingua Portuguesa; fazer um mural com a exposicdo das historias de personagens
negros; fazer a producao musical de um texto coletivo; pesquisar sobre o herdi nacional
Zumbi dos Palmares; fazer a releitura da lenda do “Saci Pereré”; propor reflexdes a
partir de reportagens, relatos e telenovelas; organizar momentos de socializagdo

cultural, por meio das diversas manifestacoes artisticas.

A série Curriculo, relagoes raciais e cultura afro-brasileira na Educagao Basica tem
como proposta a incorporagdo de praticas pedagogicas mais proximas da realidade da
comunidade escolar. Para tanto, subdivide-se em tdpicos, a serem discutidos em cinco
programas, tendo como debatedoras(es) especialistas e professoras(es) que atuam em
sala de aula, objetivando criar possibilidades para o exercicio do que determina a Lei n.
10.639/03* e estimular a constru¢do de um projeto politico-pedagdgico como ferramenta
teorica e metodologica que cumpra o papel social e a fung¢do educativa da escola, que é
promover a transformacao pessoal e a ampliagdo do cabedal de conhecimentos das(os)

educandas(os).

Temas que seriao debatidos na série Curriculo, relacoes raciais e cultura
afro-brasileira, que sera apresentada no programa Salto para o

Futuro/TV Escola/ SEED/MEC de 23 a 27 de outubro de 2006:

PGM 1: Historia e cultura afro-brasileira e africana

No primeiro programa da série, procuraremos indicar um novo continente teorico,
assentado na erudicdo dos valores e linguagens do continuum civilizatério africano-
brasileiro, cujo legado nos permite encontrar novas percepgdes e elaboragdes sobre

educacao.
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A efervescéncia do debate sobre a Lei n. 10.639/03 e sua implementacdo no curriculo
oficial das escolas brasileiras ¢ o foco da andlise, principalmente depois de constatarmos
muita ansiedade entre os/as professores/as, sob a pressdo de terem que contribuir no
processo de implantagdo do ensino de Historia da Africa e Historia e Cultura Afro-
Brasileira nas suas escolas. Levando em consideracdo as questdes muitas vezes
dispersas e equivocadas que vém afligindo professores (as), e aquelas que habitam o
imaginario de criangas, adolescentes e jovens que deverdo vivenciar a Lei, ¢ importante
esclarecer que o processo de sua implantagdo ndo estd ocorrendo em aguas tranqiiilas. A
Lei n. 10.639/03 ¢ o resultado do esfor¢o envolvendo as comunalidades africano-
brasileiras que, durante muito tempo, realizaram iniciativas em Educacdo que
afirmassem e legitimassem seu patrimonio civilizatorio: a Africa e sua (re) criagdo nas

Américas.

. . . , o
Apesar da anca do continente africano, encontramos no cotidiano escolar
professores/as e alunos/as que I€éem a Africa como um pais, ndo conseguem percebé-la

como um importante continente que protagoniza a historia da humanidade.

Diante dessas desinformacdes, sdo organizados cursos para professores e elaborados
materiais didaticos, além de serem implementadas diversas iniciativas que possam
responder ao desafio da Lei. As questdes mais urgentes que aparecem cOmo
desdobramentos desse processo sdo: 1. Que Africa é essa sugerida para as escolas? 2.
Como os professores/as e alunos/as a imaginam? 3. Qual o campo semantico que ird
alimentar a composi¢do tedrico-metodolégica sobre a Africa? Como legitimar, no
curriculo escolar, a pujanca civilizatoria da Africa e sua presenga na formagdo social

brasileira? O conjunto dessas questdes ird orientar os debates desse primeiro programa.

PGM 2: As relacoes étnico-raciais — historia e cultura afro-brasileira na Educacao

Infantil

O cumprimento da Lei Federal n® 10.639/03, que torna obrigatdrio o ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira, bem como das Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacéo das Relagées Etnico-Raciais e para o Ensino da Histéria e Cultura Afiicana
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e Afro-Brasileira (2004), tém provocado mudancas nas praticas pedagodgicas de
professores e professoras de toda a educagdo bésica. Para tanto, profissionais da
educagao tém procurado adequar suas praticas educativas, buscando tais conhecimentos
em formagdes continuadas, em grupos de estudos para que o ambiente escolar e o de
sala de aula possam, de fato, incluir a cultura de origem africana e promover a educacao
para as relagdes étnico-raciais. Mas ha que se fazer algumas consideragdes. Uma delas ¢
no que se refere ao discurso, por parte de educadores/as da Educagao Infantil, de que, na
faixa etaria de 03 a 05 anos, as criancas ndo tém preconceito, racismo ou agem com
discriminacdo. Pesquisas mostram que estas situagdes existem e precisam de todo o
cuidado por parte do educador para identifica-las e atuar a partir delas. Uma outra
consideragao ¢ a de que, identificadas tais situagdes, educadores alegam nao ter os
conhecimentos necessarios para desenvolver agdes que as combatam ou, ainda,
questionam como abordar temas tdo complexos com criancas da Educa¢do Infantil.
Nesta fase da vida, as criancas se interessam por brincadeiras, jogos, historias.
Desenvolver praticas educativas a partir destas situagdes tém sido importante para que
educandos e educadores conhecam historias e culturas africanas e afro-brasileiras,
desmistificando o tema e tornando positiva e real a participagdo dos africanos a afro-
brasileiros na historia nacional. Estes temas estardo em debate no segundo programa da

série.
PGM 3: Diversidade étnico-racial no curriculo escolar do Ensino Fundamental

Tomar consciéncia de que o Brasil ¢ um pais multirracial e pluriétnico e reconhecer e
aceitar que, nesta diversidade, negros e indigenas tém papéis da maior relevancia para a
sociedade brasileira sao aprendizagens que convergem para a educagdo das relagdes
étnico-raciais porque, conforme expressa o Parecer CNE/CP 3/2004, esta educagdo
pode oferecer conhecimentos e seguranca para negros orgulharem-se de sua origem
africana; para os brancos, permitir que identifiquem as influéncias, as contribuigoes, a
participagdo e a importancia da historia e da cultura dos negros no seu jeito de ser,

viver, de se relacionarem com as outras pessoas.
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\aaraoFuturo ----------------------------------- snme s R Co
CURRICULO, RELAGOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 9.



O processo educativo que viabiliza essas aprendizagens necessdrias encontra
embasamento nos principios da consciéncia politica e historica da diversidade, do
fortalecimento de identidades e de direitos, das acdes educativas de combate ao racismo

e as discriminagdes, também apontados no mesmo Parecer.

A escola deve cumprir a parte que lhe toca nos compromissos de Estado assumidos pelo
Brasil, enquanto signatario de tratados internacionais, de constituir uma democracia em
que as pessoas usufruam em sua plenitude a condi¢dao de cidadaos, independentemente
de raca/etnia, cor, posi¢do e papel social, religido, género. A institui¢do escolar tem de
criar mecanismos ¢ instrumentos de uso permanente, via projeto politico-pedagogico e
curriculo, para intervir na realidade que exclui o negro (pretos e pardos), bem como os

indigenas, entre outros, do acesso aos direitos humanos fundamentais.

Para tanto, deve constituir-se em ambiente educativo, acessivel a toda a comunidade
escolar, em que se respeita o outro, em que se da visibilidade a todos, combatem-se as
discriminacdes, busca-se eliminar os preconceitos e sdo desfeitos os estereotipos, em
que se estimula a auto-imagem e a auto-estima positivas, em que se promove a

igualdade étnico-racial pela desconstrucdo das diferentes formas de exclusdo.
PGM 4: O legado ancestral africano na diaspora e a formacio docente

Estudos varios sobre as culturas brasileiras nos apontam a constru¢do de um imaginario
do povo brasileiro, educado para valorizar elementos culturais e raciais que se
enquadrem nas categorias branca e cristd. Tal formacdo torna-se um desafio para a
educacdo brasileira, em face do proposto pela Lei n. 10.639/03 que alterou a LDB n.
9.394/96, determinando a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileiras e Africana, visando desenvolver politicas de reparagdes com as agodes
afirmativas para as populagdes negras, isto porque, ao longo da histéria da educagao
brasileira, os/as docentes foram formados/as para entender o legado africano como
“saberes do mal”, saberes de culturas atrasadas e pré-logicas, repercutindo nos
curriculos escolares com uma carga preconceituosa, que gera as discriminagdes com

estas culturas. Nesta perspectiva, vamos abordar a Antropologia dos povos africanos e
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Afro-brasileiros, levando-se em consideracao seus mitos e saberes populares, bem como
seus simbolos, a partir de suas formulagdes simbolicas. Assim sendo, nosso objetivo €
relatar atividades desenvolvidas e indicar caminhos que viabilizem um acervo didatico

teorico / pratico de relevancia para o trabalho docente no espago da sala de aula.

PGM 5: As relacoes étnico-raciais, a cultura afro-brasileira e o projeto politico-

pedagogico

A trajetoria da populagdo negra brasileira, desde o seqiiestro na Africa, é marcada pela
luta contra o preconceito, a discriminagdo € o racismo que marcaram — € marcam — a
vida dessa populacdo. Nesse processo de enfrentamento, podemos considerar — entre
outros — trés momentos fundamentais de resisténcia: a) a estratégias de luta contra a
escravidao negra na formacao dos quilombos; b) a resisténcia pos-escravidao, com a
fundagdo de varias entidades negras locais, regionais e nacionais; ¢) o processo vivido
ao longo desses quase dois séculos, em torno da constituicdo de dispositivos legais que

atendam as reivindicacdes historicas da populagdo negra.

Entre as reivindicacdes historicas, a educagdo sempre foi pautada como uma
possibilidade de constru¢do de uma sociedade capaz de assegurar direitos sociais,
politicos, econdmicos e culturais a todos/as brasileiros/as. O desafio atual da educagdo ¢
implementar nos municipios e estados da Federacao politicas publicas de promocao da
igualdade racial. Para isso, trés fatores sdo fundamentais: investimentos na escola
publica; uma proposta de formacao dos profissionais de educagdo, centrada na reflexao
sobre as desigualdades raciais historicamente construidas que permeiam o espaco
escolar, e a construg¢do de projetos politico-pedagogicos nas escolas que déem conta da
diversidade na formac¢do do povo brasileiro. O projeto politico-pedagdgico deve ser a
expressdo de vozes que foram silenciadas e um didlogo democratico em torno dos

silenciamentos.

E neste contexto que a Lei n. 10.639/03, as Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacio das Relagdes Etnico-raciais e a vasta producio tedrica dos tltimos anos nos

convocam a propor estratégias que poderdo auxiliar no trabalho dos educadores/as das
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varias areas do conhecimento e ndo podem ficar fora do projeto politico-pedagogico que

deve ser a expressdao do pensamento da comunidade educativa’, com as marcas de um

curriculo sdcio-politico-historico e cultural, contemplando a diversidade na constituicdo

do povo brasileiro.

Essas producdes nos ajudam a descortinar um legado de produ¢do negra em todas as

areas de conhecimento que, muitas vezes, esta longe dos nossos cursos de formagao

inicial nas universidades ou nos cursos de formagao continuada e ou permanente das

varias secretarias de educagdo de estados e municipios.

“Aa’
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Notas:

Professora com especializacdo em Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
graduada em Letras Vernaculas e Literatura Brasileira. Professora da
Rede Estadual de Ensino Publico. Conselheira Municipal de Educacgéo
— Salvador — BA. Consultora pedagégica UNESCO/SECAD/MEC.
Ekede do Terreiro l1é Axé Oia Deji. Consultora desta série.

2 Altera a Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que estabelece as
diretrizes e bases da educagido nacional, para incluir no curriculo
oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana.

% Entende-se por Comunidade Educativa a comunidade escolar e a
comunidade do entorno da escola.
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PROGRAMA 1

HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA

Introducio

AFRICA VIVA E TRANSCENDENTE!

Narcimdria Correia do Patrocinio Luz'

[...] Eu digo para nunca esquecerem o lugar de suas origens. Se nos participamos
na religido de outros, se nos aprendemos a cultura dos outros, ndo devemos
esquecer a nossa. Portanto, nos ndo devemos usar nossas mdos para relegar nossa
propria cultura a posigoes inferiores. Toda pessoa deve aprender a colocar-se a si
mesma num pedestal. Isto porque a galinha é que se abaixa quando estd entrando
em casa.

Meus filhos, todos os tesouros do povo Yorubd estio em llé-Ife. Ifé é o lar e a
origem de todos nos... 1lé-Ifé é a terra sagrada do povo negro e de todos os devotos
da religido dos Orixas espalhados pelo mundo. Foi aqui em Ifé que Oduduwa criou
a Terra sobre a qual todos nos hoje estamos em pé e no seio da qual nos
desapareceremos quando mudarmos nossa presente posi¢do mortal!!!Oduduwa que
desceu para a terra numa corrente, e que foi o primeiro Olofin, ndo deixard secar
nunca a fonte de vossa sabedoria. Eu saudo a vossa coragem. Eu saudo vossa
paciéncia. Eu estou muito feliz por ver que vocés ndo esqueceram o seu lar
ancestral... (Oba Okunade Sijuwade, Olubuse II, Rei de Ifé. Pronunciamento na I
Conferéncia Mundial da Tradigdo do Orixa, 11é Ifé, Nigéria, 1981.)

A efervescéncia do debate sobre a Lei n. 10.639/03, que entrou em vigor em 09 de

janeiro de 2003 e que inclui, no curriculo da Educacao Basica, o estudo da Historia da

Africa e Cultura Afro-Brasileira, e sua implementag¢do no curriculo oficial das escolas

brasileiras sdo o foco da nossa analise, principalmente depois de constatarmos muita

ansiedade entre os professores(as), sob a pressdo de ter que contribuir no processo de

implantagdo do ensino de Historia da Africa e Histéria e Cultura Afro-Brasileira nas

suas escolas.

Levando em consideragdo as questdes muitas vezes dispersas e equivocadas que vém

afligindo professores(as), e aquelas que habitam o imaginario de criangas, adolescentes
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CURRICULO, RELAGOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 13 .



e jovens que deverdo vivenciar a Lei, aqui ¢ importante esclarecer que o processo de sua
implantacdo nao estd ocorrendo em aguas tranqiiilas. A Lei n. 10.639/03 ¢ o resultado
do esfor¢o envolvendo as comunalidades africano-brasileiras que, durante muito tempo
instituiram iniciativas em Educag¢do que afirmassem e legitimassem seu patrimonio

civilizatorio: a Africa e sua (re) criagdo nas Ameéricas.

Apesar de reconhecermos a conquista obtida pelas comunalidades africano-brasileiras
em estabelecer canais de legitimacdo institucionais para que o Estado assumisse a
diversidade civilizatoria dos povos nas politicas de educagdo, vimos que héd equivocos
na abordagem sobre a Africa e sua influéncia em nossas vidas. Isso, muitas vezes, vem
ocorrendo principalmente pela adocdo de perspectivas teorico-metodologicas ainda
derivadas das proje¢des da Historia e da Geografia civilizatorias greco-romanas, anglo-
saxonicas e ibéricas. Sdo perspectivas que insistem em representar a Africa compacta,
homogénea, submetida ao discurso universal que a congela no tempo e no espago da
logica do projeto historico da “ordem e progresso” capitalista, destituindo-a
completamente dos povos que detém milenarmente um complexo sistema de
pensamento, de onde transbordam cosmogonias, universos simbolicos, um complexo
sistema de comunicagdo cujas linguagens e valores organizam comunalidades,
instituigdes e suas hierarquias, tecnologias, modos de producdo, uma magnifica

erudicao estética...

Nossa contribuicio se alinha justamente nesse esforco, de compor a Africa a partir do
repertorio das comunalidades que a (re)criaram aqui, tornando-a visceral em nossas
vidas. A Africa que aparece no curriculo escolar soa como um lugar distante, tudo é
estranho, fora das nossas entranhas. Essa Africa que ganha o status juridico, no &mbito
das politicas de Educacdo, perde a dinamica de civilizacdo transatlantica que ha muito
atravessa o nosso viver cotidiano no Brasil. Ora, se estamos dentro da dindmica entre
tradi¢do e contemporaneidade, é preciso que se diga: a Africa também estd aqui! Esta
aqui o tempo todo envolvendo nossas criangas € jovens, animando-os a estruturar suas
identidades e erguer a cabeca para lidar com os espagos institucionais impregnados do

recalque ao que somos, enquanto povos descendentes de africanos.

»‘f
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Para além das fronteiras do curriculo escolar, existe a floresta

Se realmente pretendemos aproximarmo-nos da “Africa Viva”, sera preciso pensar em
africanizar o curriculo. A africanizacdo do curriculo escolar ¢ uma estratégia para
transcendermos as narrativas curriculares que destituem os povos da Africa do direito a
existéncia e da afirmagdo de toda a exuberancia que caracteriza o seu continuum
civilizatorio. Nossas criangas e nossos jovens precisam saber disso! E uma dindmica de
curriculo cujas linguagens e valores intercambiam entre as distintas civilizagdes que

compdem a nossa identidade nacional.

Isso nos leva a radicalidade das elaboragdes sobre o tempo que atravessa o pensamento

africano. Creio que Muniz Sodré nos ajudara a elaborar essa transcendéncia:

[...] Os neo-alexandrinos tinham uma categoria chamada ‘eon’, que ¢é uma das
maneiras de dizer tempo em grego. O ‘eon’ é o tempo que recorre. Entdo, ha alguma
coisa na Bahia que é a ordem do ‘éon’, ‘trans-historico’, transtemporal. Onde ha ‘éon’
tem-se o principio forte de ancestralidade, de paternidade, e ndo de historia pura. A
historia, principalmente a historia como Hegel e Marx viram, é dinamica, é uma
mutagdo sem compromisso com o pai, porque o Ocidente é uma sociedade deicida e
parricida, matou Deus e mata o pai. Bem, eu estou falando com outra linguagem, do
Egun, que é o culto ao ancestral. Portanto, o principio da ancestralidade é poderoso,
porque nele vocé pode crescer, envelhecer, morrer, e o tempo inteiro vocé é
atravessado por um discurso de fundagdo de seu pai e sua mde. Vocé ndo se livra desse
discurso. Vocé pode tentar rejeitd-lo, mas quando joga fora é para cair num outro que
vocé funda, porque vocé se livra de seu pai fisico, mas quando tem um filho vira o pai e

vocé estd no discurso de fundagao®.

Vamos nos dedicar agora a realgar alguns elementos dramaticos que nos permitem a
aproximacdo da singular visdo de mundo que faz expandir a complexidade da

civilizagdo milenar africana entre nos.

3

Trata-se do conto “Ajakd, Inicia¢do para a Liberdade” °, que integra a heranca nago

nas Américas, de modo particular na Bahia. Esse mito foi (re)criado para um auto
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coreografico por Mestre Didi, Deoscoredes Maximiliano dos Santos, Juana Elbein dos

Santos e Orlando Senna.

Esse auto coreografico vem alimentando nossas iniciativas teorico-metodologicas,
envolvendo professores de varias regides do Brasil, para falar sobre a presenga africana

e a contribui¢do de suas linguagens na area de Educacao.

Fizemos uma adaptagdo cuidadosa e exclusiva de Ajakd para compor esse mosaico de
idéias sobre a “Africa Viva e Transcendente”, ¢ irmos conversando, tocando no que ha
de mais profundo no conto, a saber: os percal¢os pelos quais Akajd passa, que sdo
explorados entrelacando danga, musica, texto, efeitos plasticos: uma linguagem
assentada no universo simbolico nagd. A floresta ¢ o cendrio-chave do conto e nela
crescem, com maestria, conteudos ético-estéticos que revelam as Maes Ancestrais,
representadas como o passaro Akald; Aroni, o orixd das folhas, que se torna irmao de
Ajaka e seu guia; os espiritos da agua e da palmeira; os ancestrais masculinos

Egunguns.

Escutem com o coracdo e procurem extrair, das imagens que alimentam a narrativa,
linguagens que levantem a auto-estima das nossas criangas, adolescentes e jovens, que
precisam urgentemente (re)aprender a encontrar seu lar ancestral e com ele, e através
dele, projetar-se para uma ¢€tica do futuro, podendo assumir a plenitude de ser e ter

orgulho da sua descendéncia africana.

No tempo em que os seres humanos moravam nas arvores € conversavam
com elas*, os mais antigos nos contam que Oduduwa, orix4d patrono da
criacdo da Terra, vivia em seu palacio na cidade de Ifé, na Nigéria, de onde
se originam a cultura nagd e as linhagens reais dos diversos reinos do
império nago.

Oduduwa ficou muito doente e, se ndo fosse logo cuidado, poderia ficar
cego. Ah! Se isso acontecesse, a existéncia estaria toda em perigo! O &nimo
de todo o povo de Ifé era a esperanga de encontrar a Folha da Vida, tinico
remédio, planta sagrada que representa descendéncia, renovagao, cuja seiva
permitira que o Rei Oduduwa recupere a visdo ¢ a forga da vida.

Mas ndo ¢ facil encontrar a folha da vida! A hierarquia do palacio convoca
os cacadores experientes, que conhecem bem as matas e florestas, mas
infelizmente eles ndo conseguem encontrar a folha da vida.

»‘f
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Se abate por toda Ifé muita anglstia e tristeza, pela situagdo da saude
Oduduwa, que a cada dia se agrava. O Babalawd, que ¢ um sacerdote
iniciado nos mistérios oraculares e capaz de indagar sobre o futuro, sabe que
a folha da vida € a tunica solucdo,e diante da situa¢do abre seu coragio e
indaga:

“Quem pode encontrar? Quem sabe reconhecer uma coisa em outra? Quem
sabe adivinhar o que ndo se vé e ndo se toca? Quem pode sentir o
impossivel? Quem?”

Diante dessas indagag¢des apresenta-se o jovem Ajakd, o primogénito, o
primeiro neto do rei Oduduwa. Sabe aquele adolescente, cheio de si e
destemido? Pois é! Ajaka ¢ assim, e se oferece confiante para ajudar
Oduduwa, e com isso, assegurar a continuidade e dindmica da
transcendéncia que envolve o mistério da existéncia na Terra .

Ajaka é capaz de dar continuidade, expandir e recriar os valores inaugurais
legados dos ancestrais. Ele ¢ uma representagdo mitica do orixa Ogum, que
¢ desbravador, cacador, e conhecedor profundo da floresta.

Sera imerso a esse mundo sobrenatural e de mistério que Ajaka faz a sua
iniciagdo da adolescéncia para se tornar um adulto. Durante esse periodo de
busca pela folha da vida, absorve conhecimentos ancestrais infinitos,
contidos principalmente na floresta.

No seu encontro no coragdo da floresta com a lya mi Agbd, a mae ancestral,
ela o orienta dizendo-lhe que:

“(...) tera de aprender em seu proprio corpo. Com a cabega, com as maos,
com os pés e o coragdo. Ori, Okan, ese, e owo. Com o estomago, com as
visceras, com a saliva, o esperma e o sangue, com a pele e o pensamento. A
Folha da Vida esta em alguma parte, em qualquer lugar no mais profundo
recanto da floresta, na zona mais dificil e oculta.”

Depois de beber o vinho da palmeira, Ajakéa torna-se irmao de Aroni, o
orixa das folhas, que também o orienta: “Vocé pode aprender os mistérios
das folhas, das raizes, das flores e dos frutos, os mistérios que eu sei, 0s
mistérios que eu sou. Vocé, meu irmdo, pode aprender a multiplicar, vocé
pode aprender a eternidade... As plantas podem curar, proteger e revelar
uma nova sabedoria, um conhecimento infinito.”

Em Aroni, Ajaka identifica o saber sobre as plantas, a medicina, o segredo
da luz que abraga cada semente, grios, pétalas, fibra vegetal. Mas Ajaka
descobre que todo o conhecimento que Aroni detém de reconhecer esse
repertdrio sobre a flora ndo abrange a folha da vida e nem mesmo sabe onde
ela esta.

Mais uma vez, Aroni ensina a Ajaka que os mistérios da vida ndo estdo
apenas nas plantas, ele terd que aprender muito em seu proprio corpo.

“Os misterios da vida estdo em outros pontos da natureza, como em certas
partes animais. Para sabé-los vocé tera de aprender a transformar-se em
bicho. Mas este é um segredo profundo, e agudo como a ponta do espinho,
um segredo das mdes ancestrais.”

Assim, Ajaka invoca outra vez a mae ancestral Akala, e diz a ela da
necessidade de conhecer o corpo dos bichos. Akald o previne de que ele
poderd, ou nao, saber, e pede-lhe que imagine a estranha, mas maravilhosa
inteligéncia do macaco, que ¢ o guardido da ancestralidade, o que fala com
os mortos. E como a Folha da Vida encontra-se muito longe de onde eles
estavam, Akala recomendou-lhe:

“Vocé precisa da forca do bufalo, da ferocidade e da agilidade da pantera;
e da serpente, que lhe dira como é possivel renascer, renascer, renascer...
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Vocé serd se souber a magica multicor do camaledo... O macaco fala com
os mortos, os que sabem; Egun, Egun, Egun. O corpo do macaco é feito de
dor, dor, dor...”

E 1a se vai Ajaka. Transformou-se dolorosamente em macaco, e agora ¢
capaz de encontrar Egunguns, os espiritos ancestrais.

Ajaka sabe que a Folha da Vida se encontra no ponto mais secreto da parte
desconhecida da floresta, a regido mais escura ¢ Umida, a mais sagrada,
protegida pelos espiritos que impedem a passagem. E pergunta aos Eguns
como penetrar nessa regido.

Os Eguns acolhem a pergunta de Ajaka. De repente, um forte ciclone o leva
para os reconditos da floresta. Assim Ajaka se aproxima da folha da vida,
que fica quietinha, escondidinha observando a aproximagdo de Ajaka.
Diante do siléncio da folha da vida, que ndo se revela imediatamente , Ajaka
canta para ela:

“Ewé é asa kojé

ewé gbogbo ni segun

ewé é asd kojé tantan

ewé gbogbo ni ti torisa!

Folha da Vida !
A folha da vida, revelando-se, responde:

“Encontre-me, ofereco-me aquele que pode levar a vida aos olhos do Rei.
S6 um descendente indicado pelo ixé, demonstrando bravura, persisténcia,
sabedoria e imensuravel amor pelos ancestrais sabe utilizar e honrar o que
lhe ¢ dado. Sou a cura, a descendéncia e a renovagdo, sou o que ndo pode
ser encontrado sendo por aquele que venceu todos os sofrimentos e
dissolveu os obstdculos, grande aprendiz, grande iniciado!”

E assim, Ajaka retorna ao palacio de Oduduwa para devolver a visdo ¢ a
existéncia ao orixa patrono da Terra.

Ajaka retorna um homem depois de todo o processo de iniciacdo vivido na
floresta. E um Ser em permanente mutagao.

“(...) Forte como um bufalo, veloz como a pantera, leve como um passaro,

com os sentidos de camaledo, o instinto do peixe, mais sabio que o macaco

e senhor do segredo que se instala em cada planta, em cada semente.”

Por esse amor e fidelidade ao ancestral, Ajaka recebe a espada Agada, que
lhe da o poder de desbravamento, e recebe o titulo de Awasoju, o que vai a
frente de tudo e de todos.

O conto de Ajaka, que adaptamos para os propoésitos desta série, nos leva a destacar

valores singulares da civilizacdo africana. Principios como a fidelidade, o amor, o

respeito aos mais velhos, aos ancestrais, a hierarquia e os valores inaugurais da

existéncia estdo presentes no conto.

Todo o conhecimento — a aquisicdo de saberes e/ou aprendizagem — ¢ interdinamico,

interpessoal; € necessdria a presenca do outro para que se estabeleca a linguagem, a

comunicagdo com sua riqueza de codigos e formas de expressao. E um conhecimento

vivo e direto.

\SA;I)?Iaoo Futuro
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Ajaka ¢ a extensdo da floresta, da natureza e de seus mistérios. Todas as outras formas
de existéncia presentes no aiyé, mundo visivel. Mas Ajaka também interage com o

mundo invisivel, o orun, o que permite a completude da sua iniciacdo. Ajaka sabe e

oo~

compreende que a Natureza ndo pode ser reduzida a objeto, & manipulagdo e
exploragdo incessante do homem. Ele aprende na e com a natureza. A natureza nao ¢
matéria-prima para manufatura, submetida ao lema de “ordem e progresso” do mercado

capitalista.

A riqueza do conhecimento adquirido por Ajakd, na trajetéria de sua iniciagdo,
transcende o comportamento ascético e inerte do corpo, onde apenas a relagdo olho-
cérebro ¢ permitida, como enfatizam os curriculos escolares. Apela-se para todos os
sentidos do corpo. O corpo ¢ movimento, pulsdo, vida! A aprendizagem ¢ permitida por

essa interacdo profunda e singular entre a humanidade e a natureza.

Ajaka ndo se caracteriza como um desbravador ganancioso da “conquista” dos segredos

e mistérios da Natureza, submetendo-a aos seus caprichos.

Seu objetivo ndo ¢ ascensao individual. Ajaka busca, de forma exuberante, a
continuidade da vida, da existéncia do seu continuum civilizatério e comunalidade, da
preservacao e expansdo dos principios originais da existéncia, para que esse mundo nao

se acabe.

Como Awasoju, aquele que vai na frente de tudo e de todos, Ajaka abre caminhos,
permitindo aos seus descendentes o legado dos seus ancestrais, da dinamizag¢ao dos

principios cdsmicos da existéncia a pulsdo de sociabilidade e comunalidade.

A folha da vida, como motivagdo iniciatica de Ajaka, representa metaforicamente a

Africa Viva contemporanea em cada um de nos.

Retomemos uma passagem do mito, em que o Babalawd, diante da situacdo, diz e

indaga:

»‘f
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A Folha da Vida é a unica solugdo. Quem pode encontrar? Quem pode reconhecer
uma coisa em outra? Quem sabe adivinhar o que ndo se vé e ndo se toca? Quem

pode sentir o impossivel?

Ajakéd se atualiza e vive intensamente no coragdo daqueles que acreditam que a
educagao merecida pelas nossas criangas e pelos jovens e adultos deve ter a pulsdo de
um repertdrio iniciatico de aprendizagem e elaboracdo de conhecimento, cuja dindmica
¢ envolta pela busca da folha da vida, que metaforicamente usamos aqui para
representar a Africa, sua transcendéncia e a infinitude de (re)criagdes contemporaneas

nas Américas, principalmente no Brasil, a nossa floresta simbolica.

Nas comunalidades tradicionais da Bahia, nossas criangas aprendem, elaboram
conhecimentos e expressam esses universos caracteristicos do pensamento africano e
suas atualiza¢des nas Américas, através da vivéncia e convivéncia com orikis, contos,
instrumentos percussivos, cujos toques falam/comunicam/relatam histérias que
anunciam os primordios da humanidade, indicando principios ético-estéticos para que o
corpo comunitério se expanda e dé continuidade aos elos de ancestralidade que projetam

¢ anunciam a AFRICA VIVA, TRANSCENDENTE.

Relativizar € o que propomos! Nao podemos colocar um “manto de ferro” nas criangas
que vivem imersas em territorialidades que tém outros valores radicalmente distintos da
territorialidade imposta pelo mundo imperialista representado pela Historia e pela

Geografia civilizatérias européias.

O que propomos, como educadores(as), ¢ a legitimacao das varias tradicoes africanas
que constituem a formagao social brasileira, nos curriculos da Educagao Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, evitando o recalque perverso que tende a impor as nossas

criancas € aos nossos jovens apenas a versao neocolonial sobre Africa.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Sobre a presenga da civilizacdo africana nas Américas e sua contribuigdo para

elaborarmos perspectivas educacionais promissoras, recomendamos:
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LUZ, Marco Aurélio. Agada, dindmica da civilizagdo africano-brasileira.

Salvador: EDUFBA, 2001.

LUZ, Marco Aurélio. Cultura Negra e ldeologia do Recalque. Rio de Janeiro:

Ianama, 1983.

LUZ, Narciméria (Org.) Pluralidade cultural e educag¢do. Salvador: Secretaria da

Educacao do Estado da Bahia: Edigoes SECNEB, 1996.

LUZ, Narcimaria. ABEBE: a cria¢do de novos valores na educa¢do. Salvador:

Edi¢des SECNEB, 2000.

SANTOS, Deoscoredes Maximiliano. Contos crioulos da Bahia e contos negros

da Bahia. Salvador: Corrupio, 2003.

SODRE, Muniz. 4s Estratégias Sensiveis: afeto, midia e politica. Petropolis:
Vozes, 2006.

Notas:

Professora Titular do Departamento de Educagdo Campus | da
Universidade do Estado da Bahia-UNEB; Doutora em Educagéo;
pesquisadora no campo da Educagdo, Comunicacdo e
Comunalidade Africano-Brasileira; coordenadora do PRODESE -
Programa Descolonizagao e Educagdo CNPq/UNEB.

2 SODRE, Muniz. Entrevista a Mariluce Moura, Caderno Valor, 4 de
margo de 2001, p.10.

% Conto adaptado de SANTOS, Deoscoredes M. et alii. Ajaka, a
Iniciagdo para a Liberdade. Salvador, SECNEB, 1991.

4 E assim que os/as mais antigos/as costumam transmitir saberes
aos/as mais novos/as nas comunidades de matriz africana. As
histérias, contos, cantigas, parabolas, provérbios sdo anunciados com
essa introdugdo, carregada de poesia mitica, demonstrando que o
conhecimento a ser transmitido vem de tempos imemoriais, isto é,
desde que 0 mundo € mundo.
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PROGRAMA 2

AS RELACOES ETNICO-RACIAIS, HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA NA EDUCACAO INFANTIL

Regina Conceicio'

A promulgacdo da Lei Federal n°. 10.639/03, que torna obrigatdrio o ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira, bem como as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacées Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, t€m provocado mudancgas nas praticas educativas de professores e
professoras de toda a Educagdo Bésica, sem esquecer das reformulagdes necessarias nos

curriculos de formacao de professores(as).

Antes de tracar consideracgdes a este respeito, € preciso dizer que tais mudangas ndo sao
tarefas faceis, pois implicam repensar e reformular praticas pedagogicas cristalizadas e
que sdo consideradas, por seus praticantes, de boa qualidade e com resultados

garantidos.

Sendo assim, hd que se questionar: resultados positivos para quem? Ao desenvolver tais
praticas, as diversidades de género, raca/etnia, religiosa, entre outras, estdo
contempladas? S@o abordados aspectos de histdria e cultura de origem africana? De que

forma? E de outras etnias?

No que se refere aos contetidos de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana,
muitos(as) educadores(as) relatam o desconhecimento desses conteudos como sendo a
principal causa para a ndo abordagem em sala de aula. Ou seja, como estd sendo a
formacao inicial de professores(as) no tocante a diversidade humana e ao preparo para a

educacdo das relagdes étnico-raciais?

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagoes Etico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (2004), que atendem
“dispositivos legais, bem como reivindicagdes e propostas do Movimento Negro ao
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longo do século XX” (p. 9), salientam a necessidade de desenvolvimento de projetos
que valorizem a histdria e a cultura dos povos africanos e afro-brasileiros “no sentido de
politicas de acdes afirmativas, isto ¢, de politicas de reparacdes, de reconhecimento e

valorizagdo de sua historia, cultura, identidade” (p. 10).

Como educadores(as) preocupados(as) e comprometidos(as) com o desenvolvimento de
uma educagdo de qualidade para todos(as), em todos os niveis de ensino, € com a
formagdo dos(as) educandos(as) para a cidadania, de maneira que respeitem e valorizem
as diferencas ¢ as diversidades da nacdo brasileira, devemos abordar, desde a Educacao

Infantil, as historias e as culturas da populagdo de origem africana.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (2004), enquanto politica curricular de agdes
afirmativas, de reparacdes, de reconhecimento, de valorizagao “t€ém como meta o direito
dos negros se reconhecerem na cultura nacional, expressarem visdes de mundo proprias,

manifestarem com autonomia, individual e coletiva, seus pensamentos” (p. 10).

E direito das populacdes negras e ndao negras conhecerem e se orgulharem de suas
origens, isto ¢, serem educadas como ‘“cidaddos orgulhosos de seu pertencimento
étnico-racial — descendentes de africanos, povos indigenas, descendentes de europeus,

de asiaticos (...)” (op. cit., 2004, p. 10).

As Diretrizes Curriculares Nacionais (2004) ndo propdem a mudanca de “(...) um foco
etnocéntrico marcadamente de raiz européia por um africano, mas ampliar o foco dos
curriculos escolares para a diversidade cultural, racial, social e econdmica brasileira” (p.

17).

Como ampliar o foco dos curriculos se, por um lado, nos livros didaticos, a histéria e a
cultura afro-brasileiras ficam restritas ao trabalho escravo no periodo colonial e a sua
abolicdo em 13 de maio de 18887 Se ndo tratam das origens deste povo, ou seja, de

onde vieram?
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Por que e como vieram para as Américas? Como viviam na Africa? Quais as diferengas
de habitos e costumes dos povos africanos? Segundo Cavalleiro (2000), ha
educadores(as) “que nao percebem a influéncia dos livros didaticos e paradidaticos na

formacgdo do autoconhecimento e da identidade da crianga” (p. 46).

Por outro lado, como superar as lacunas da formacao inicial de professores(as) e até
mesmo o que foi assimilado anos atrds? As solucdes tém sido as mais variadas
possiveis: a busca por estes conhecimentos em cursos de formacao continuada, grupos
de estudos, estudos individualizados (Lopes, 2003), entre outras, para que o ambiente
escolar e o de sala de aula possam, de fato, incluir a cultura de origem africana e

promover a educagao para as relagdes €tnico-raciais.

Abordar em sala de aula questdes relativas a educagdo das relagdes étnico-raciais, para
alguns educadores, ¢ muito delicado, pois implica rever valores éticos, pessoais e
profissionais. E, por vezes, se descobrir racista, preconceituoso, discriminador e que,
muitas vezes, as atitudes diante destas situagdes sdo de silenciamento, por ndo ter a

sensibilidade necessaria para identifica-las ou por ndo saber como agir.

Cavalleiro (op. cit.), em pesquisa realizada numa escola de Educacdo Infantil, diz que
este silenciamento “do professor facilita novas ocorréncias, refor¢ando
inadvertidamente a legitimidade de procedimentos preconceituosos e discriminatorios

no espago escolar e, com base neste, para outros ambitos sociais” (p. 10).

Alguns educadores de Educacgao Infantil ndo acreditam que, na faixa etaria de 03 a 05
anos, sejam possiveis atitudes e/ou agdes de carater racista, preconceituosa e
discriminadora. Mais uma vez, Cavalleiro (op. cit.) ressalta que, nesta fase, as “criangas
brancas revelam um sentimento de superioridade, assumindo em diversas situagoes
atitudes preconceituosas e discriminatorias, xingando e ofendendo as criangas negras,
atribuindo carater negativo a cor da pele”, ao passo que as “criangas negras ja
apresentam uma identidade negativa em relagdo ao grupo étnico ao qual pertencem” (p.
10).
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A preparagdo do ambiente escolar, bem como o de sala de aula, ¢ muito importante para
que todos(as) se sintam representados(as) e valorizados(as). Cartazes, fotos, textos
diversos — em livros didaticos e paradidaticos —, além de brincadeiras e jogos, sdo
estratégias que visam a elevagdo da auto-estima e do autoconhecimento “de individuos
discriminados” e tornam ‘“a escola um espago adequado a convivéncia igualitaria”

(Cavalleiro, 2000, p. 9-10).

A representacao da diversidade no ambiente escolar ndo ¢ uma pratica muito utilizada
pelos profissionais da educacdo, como salienta (Cavalleiro, op. cit.) quando diz que “no
decorrer do trabalho de campo, foi possivel constatar a auséncia de cartazes ou livros

infantis que expressassem a existéncia de criancgas nao-brancas na sociedade brasileira”

(p. 44).

A escola e seus profissionais devem oferecer aos educandos “uma educagdo de fato
igualitaria, desde os primeiros anos escolares (...), pois as criancas dessa faixa etaria
ainda sdo desprovidas de autonomia para aceitar ou negar o aprendizado proporcionado
pelo professor”, ou seja, podem se tornar “vitimas indefesas dos preconceitos e
esteredtipos transmitidos pelos mediadores sociais, dentre os quais o professor”

(Cavalleiro, op. cit., p. 37-38).

Diante destes fatos, como cumprir e garantir “o sucesso das politicas publicas de
Estado, institucionais e pedagogicas (...) (Diretrizes Curriculares Nacionais, 2004, p.
13)” tais como a Lei Federal n°. 10.639/03, bem como as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacées Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana com jovens, adultos e principalmente com criangas
que, segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente (2002), sdo pessoas em condi¢ao

peculiar de desenvolvimento?

. mais uma vez, v . i retrizes Curricu .
A resposta, mais uma vez, vem das referidas Diretrizes Curriculares Nacionais (2004
que dizem depender “de condig¢des fisicas, materiais, intelectuais e afetivas favoraveis
para o ensino e para aprendizagens; (...) da reeducacdo das relagcdes entre negros e

brancos; (...) de trabalho em conjunto, de articulagdo entre processos educativos
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escolares, politicas publicas, movimentos sociais, visto que as mudangas éticas,
culturais, pedagogicas e politicas nas relagdes étnico-raciais nao se limitam a escola” (p.

13).

A utilizagdo da literatura infanto-juvenil, tendo como base personagens negras, tem
mostrado “que ¢é possivel realizar um trabalho com esse material, pelo fato de ele
romper com um imaginario estereotipado do negro, tdo comum na literatura infanto-
juvenil” (Souza, 2001, p. 195), trazendo, assim, resultados positivos para a educagdo

das relagdes étnico-raciais.

Para tanto, cabe destacar as consideracdes de Souza (op. cit.) a respeito de alguns livros
de literatura infanto-juvenil, por ela analisados, dizendo que, naqueles, as personagens
negras aparecem “de maneira positiva, como protagonistas, pertencentes a uma familia,
com ilustragdes bem delineadas” (p. 196). Estes sdo alguns cuidados que se deve ter
quando se pretende uma educacdo que vise a promog¢ao da igualdade étnico-racial no

ambiente escolar.

O livro Bruna e a Galinha D’Angola, de Gercilga de Almeida, pode ser considerado
como um exemplo positivo para trabalhar, com os/as educandos/as da Educacdo

Infantil, a historia e a cultura de origem africana.

Neste livro, Bruna aprende, com sua av6 Nana, a histdria da criagdo do mundo, a partir
de uma visdo africana. Uma historia bem escrita, atraente, com belas ilustragdes, em que
¢ possivel, ao final da leitura, confeccionar, com a colaborag¢do dos educandos, pais e/ou

responsaveis, os pands que ilustram toda a historia.

Uma outra sugestdo de literatura infanto-juvenil é o livro 4 semente que veio da Africa
de Heloisa Pires Lima, e de Georges Gneka e Mario Lemos, dois autores africanos. O
livro conta a histéria do Baobé, uma arvore que nasce em todo o continente africano e,
em cada parte da Africa onde existe essa arvore, ha uma histéria diferente para explicar

sua importancia para aquela comunidade. Sdo relatadas histérias da Costa do Marfim e
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de Mogambique. Ha belas fotografias do Baob4 na Africa, com varios desenhos desta

arvore e, ao final do livro, a sugestao do jogo de origem africana, a Awalé¢ ou Mancala.

Estas foram apenas algumas pequenas reflexdes e sugestdes de atividades que podem
ser desenvolvidas em sala de aula, desde a Educagao Infantil até o Ensino Fundamental.
Muitas outras experiéncias estdo sendo desenvolvidas em toda a educacdo basica,
resultando em atitudes de conhecimento e valorizacdo das diferencas, principalmente
aquelas que dizem respeito as culturas e as historias africanas e afro-brasileiras, como
determina a Lei Federal n°. 10.639, de 09 de janeiro de 2003, assim como na sua
regulamentacgdo, expressa nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacées Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e

Africana.

Desenvolver praticas educativas a partir destas situagdes tem sido importante para que
educandos e educadores conhegam historias e culturas das populagdes negras,
desmistificando o tema e tornando positiva e real a participacdo dos africanos e afro-

brasileiros na historia nacional.
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PROGRAMA 3

DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL NO CURRICULO ESCOLAR DO
ENSINO FUNDAMENTAL

Véra Neusa Lopes'

Na vida fora da escola, ninguém tem divida de que, no Brasil, convivem pessoas de
diversas origens étnicas, basta que tenhamos um olhar atento para os que estdo a nossa
volta, para os que aparecem nos jornais, revistas, programas e noticiarios de televisao.
Sabemos que as diferencas existem, vemos que somos diversos, mas nao estamos, na
maioria das vezes, educados para perceber o quanto estas diferencas influenciam e
determinam os modos de vida das pessoas e fazem com que as mesmas venham a
ocupar posi¢des distintas na esfera socioecondomica e a desempenhar papéis também
distintos que, secularmente, sdo indicativos de quem é quem na sociedade brasileira.
Estudos do IBGE e do Censo Escolar apontam para esta diversidade, indicando que
quase metade da populacdo em geral e da populagdo escolar, respectivamente, ¢

composta por negros (pretos e pardos).

O Relatorio de Desenvolvimento Humano de 2005, por sua vez, aponta que 0os negros
estdo sub-representados entre juizes, desembargadores, procuradores, defensores
publicos, na maquina administrativa do Estado, nos nichos de mercado mais
valorizados, enfim em todas as posi¢des de poder. Isto nos mostra que a sociedade trata
diferentemente aqueles que ndo pertencem ao grupo hegemonico e ndo se enquadram
nas normas estabelecidas por esse mesmo grupo. Os que se encontram na base da
piramide social (e ai estdo indigenas e negros em sua maioria) sdo geralmente
discriminados, enfrentando dificuldades na afirmacdo de sua identidade (pessoal,
cultural e nacional), ndo conseguindo exercer em sua plenitude a condi¢dao de cidadao
brasileiro. A invisibilidade, com que a diversidade étnico-racial ¢ considerada, torna-se

danosa a democracia brasileira, pois impede a promocao da igualdade racial.

»‘f

\aaraoFuturo -------------------------------------- e el O b
CURRICULO, RELACOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 29 .



Esta diversidade de que estamos falando esta presente, também, na escola, muito
embora nem sempre isto seja objeto de preocupagdo por parte das autoridades
educacionais, gestores escolares e professores. E urgente pensar e promover mudangas
em direcdo a uma escola cidada, comprometida com os direitos humanos e a constru¢ao
de identidades que respeitem a contribuicdo de cada grupo étnico para a formagdo da
sociedade brasileira. A Lei n. 10.639 de 2003, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional ao incluir os artigos 26-A e 79-B, veio nesta dire¢do ao contemplar,
em carater obrigatorio, a inclusio no curriculo escolar da histéria da Africa e dos
africanos, da luta dos grupos negros no Brasil, da cultura negra brasileira e do negro na
formagdo da sociedade nacional, em especial, mas ndo exclusivamente, nas areas de
Educacao Artistica, Literatura Brasileira ¢ Historia do Brasil. O art. 79-B introduz, no

calendario escolar, o dia 20 de novembro como Dia Nacional da Consciéncia Negra.

A Resolu¢ao CNE/ CP 1/ 2004, que institui as Diretrizes Curriculares para a Educagao
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana, enfoca dois campos de objetivos, em tudo relacionados a questdo da
diversidade: a) o da Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais — divulgar e produzir
conhecimentos, bem como atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a
pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos
comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e valorizacdo de identidade,
na busca da consolida¢do da democracia brasileira; b) o do Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana — reconhecer e valorizar a identidade, a historia e a
cultura dos afro-brasileiros, bem como garantir o reconhecimento e a igualdade de
valorizagdo das raizes africanas na na¢do brasileira, ao lado das indigenas, européias
e asidticas. Configura-se, assim, uma politica de Estado, cuja duracdo transcende a

politica de governo. Estes dois artigos vieram para ficar e serem cumpridos.

Ao longo dos anos, os curriculos foram sendo construidos, tendo por base um modelo
eurocéntrico, o que significa ter tomado o homem branco como referéncia para a
construcdao das propostas de ensino e aprendizagem. Quem ndo atende aos requisitos

desse modelo constitui-se num problema para o sistema escolar.
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Tomar consciéncia de que o Brasil é um pais multirracial e pluriétnico e, portanto,
reconhecer e aceitar que, nesta diversidade, negros e indigenas também desempenham
papéis relevantes e substantivos, sdo aprendizagens que precisam ser realizadas e que
convergem para a educacdo das relacdes étnico-raciais porque, conforme expressa o
Parecer CNE/CP 3/2004, esta educagao pode oferecer conhecimentos e seguranga para
negros orgulharem-se de sua origem africana; para os brancos, permitir que
identifiquem as influéncias, as contribui¢oes, a participa¢do e a importancia da
historia e da cultura dos negros no seu jeito de ser, viver, de se relacionarem com as

outras pessoas.

O processo educativo, que viabiliza essas aprendizagens essenciais para a construcao da
identidade e formagao do cidadao, encontra embasamento nos principios da consciéncia
politica e histdrica da diversidade, do fortalecimento de identidades e de direitos, das
acoes educativas de combate ao racismo e as discriminagdes, também apontados no

mesmo Parecer.

A escola de Ensino Fundamental, ao tratar da questdo da diversidade étnico-racial e
propor e executar medidas de implementacdo dos artigos 26-A e 79-B, cumpre a parte
que lhe toca nos compromissos de Estado assumidos pelo Brasil, enquanto signatario de
tratados internacionais de combate as diferentes manifestacdes de racismo,
discriminacao e preconceito raciais, comprometendo-se a construir uma democracia em
que as pessoas possam usufruir, em sua plenitude, a condicdo de cidadaos,
independentemente de raga/ etnia, cor, posi¢do e papel social, religido, género. A
institui¢do escolar tem, assim, de criar mecanismos e instrumentos de uso permanente,
via projeto politico-pedagodgico e curriculo, para intervir na realidade que exclui o negro
(pretos e pardos), bem como os indigenas, entre outros, do acesso aos direitos humanos
fundamentais. Assim, tem de colocar, necessariamente, a diversidade étnico-racial como

conteudo escolar e dar a esse conteudo o tratamento adequado.

Para tanto, deve constituir-se em ambiente educativo, acessivel a comunidade a qual
serve, em que se respeita o outro, em que se da visibilidade a todos, combatem-se as

discriminacdes, busca-se eliminar os preconceitos e sdo desfeitos os esteredtipos,
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estimulando a auto-imagem e a auto-estima positivas e promovendo a igualdade étnico-
racial, pelo reconhecimento da diversidade e pela desconstrugdo das diferentes formas

de exclusao.
Algumas possibilidades

A implementacdo da Lei estd longe de ser concluida. Em alguns lugares sequer
comegou. E preciso avancar na tarefa de sensibilizagio das pessoas para que se
interessem pelo assunto para a fase de comprometimento dos profissionais da educagdo
com o cumprimento dos artigos 26-A e 79-B da LDB, o que envolve profundas
mudangas nas estruturas organizacionais, administrativas e pedagogicas das escolas, que
vao dos projetos politico-pedagogicos, curriculos e planos didatico-pedagogicos a
gestdo de pessoas, com base em principios e valores que regulam a educacdo das

relacdes humanas e os estudos de historia e cultura afro-brasileiras e africanas,

permeando todas as areas do conhecimento escolar.

Todos da comunidade escolar estdo convidados a fazer parte do mutirdo (pixurum) de
transformagao dessa escola de que estamos falando, ao abrir espago para que, no estudo
da diversidade étnico-racial, seja oportunizado o trato das questdes afro-brasileiras e
africanas, de modo explicito e em igualdade de condigdes com as demais etnias, de sorte
que todos venham a respeitar o afro-brasileiro em suas especificidades e a valorizar a
contribuicdo do negro na formacao da sociedade brasileira. O que se tem de fazer

devera ser fruto de uma construcao coletiva envolvendo toda a comunidade escolar.

Estdo todos chamados a colocar a sua inteligéncia, saberes e habilidades a servigo da
construgdo de uma ampla proposta, fruto de muitas cabecas e muitas maos. Cada escola

tem de definir esse processo. Como sugestao, vale a pena lembrar o que se segue:
Para a escola de Ensino Fundamental:

» Constituir-se em espago privilegiado de inclusdo, colocando em pratica uma

pedagogia multirracial e interétnica, de respeito e valorizagao da diversidade étnico-
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racial da sociedade brasileira, voltada para a formacao do cidaddo, direcionada ao
combate de todas as formas de discriminacao, de elimina¢ao dos preconceitos e dos
esteredtipos, em que sdo estimuladas a auto-imagem e a auto-estima positivas, em

que sdo criadas condigdes de visibilidade do afro-brasileiro e do indigena;

» Chamar a comunidade escolar ¢ do entorno — por meio de suas legitimas
representacoes, incluindo organizacdes afro-brasileiras — para a reconstrucao do
projeto politico-pedagogico e da proposta curricular, de modo que fique assegurado
o reconhecimento e o resgate da historia e cultura afro-brasileiras e africanas, em
todas as séries oferecidas, como condi¢do indispensavel para a construcdo da

identidade brasileira;

» Criar condigdes para exercitar uma relagdo de ajuda e partilha, de modo que todos
possam se apropriar, em igualdade de condicdes, da historia, dos saberes e fazeres

dos diferentes grupos étnicos formadores da sociedade brasileira;

» Possibilitar uma nova concepcdo de mundo, alicer¢ada em valores que favore¢cam
uma relagdo fraterna e igualitaria entre as pessoas, observadas e respeitadas as

especificidades dos grupos étnico-raciais e das culturas a que pertencem,;

» Organizar, coletivamente, uma rede tematica sobre historia e cultura afro-brasileiras
e africanas, que permita o desenvolvimento de conteudos (atitudes, valores,
conceitos e procedimentos), ao longo de toda a escolaridade oferecida pelo Ensino
Fundamental. Por exemplo: negros na Africa, africanos no mundo, africanos no
Brasil e seus descendentes brasileiros; trocas entre comunidades negras ao redor do
mundo: afro-brasileiros na Africa e no mundo; presenca africana no Brasil atual;

presenca negra na comunidade local, e na comunidade escolar.

» Construir coletivamente recursos que, abordando a diversidade, déem visibilidade a
historia e a cultura afro-brasileiras e africanas, como: calendario étnico,
contemplando vultos africanos e afro-descendentes, com a inclusdo de 20 de

novembro, como Dia Nacional da Consciéncia Negra; mostra fotografica que
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evidencie a contribuicdo dos negros na comunidade; sarau cultural, apresentando
manifestagdes da cultura afro-brasileira; exposicdo de documentos e outras formas

de registro sobre a cultura afro-brasileira.
Para professores e alunos:

» Colocar em pratica comportamentos e posturas que possibilitem viver numa
sociedade democratica, aprendendo a se ver, a ver o seu entorno, de modo objetivo e
critico, a comparar o hoje com outros tempos e lugares, a observar permanéncias e

transformagdes e a identificar o quanto isso afeta a vida do homem.

» Aprender a valorizar pessoas, povos ¢ nagdes, num combate permanente as idéias

preconceituosas, as acoes discriminatdrias, as manifestagdes racistas.

» Desenvolver agoes que possibilitem o aprender uns com os outros € uns dos outros,
pondo em pratica verdadeiras comunidades de aprendizagem, construindo
progressivamente a no¢do de identidade nacional, pessoal e cultural, bem como o

sentimento de pertencimento ao pais.

Por oportuno, destacamos a seguir alguns procedimentos pedagogicos possiveis de
serem adotados em sala de aula de classes de séries ou ciclos iniciais do Ensino
Fundamental. Tais procedimentos levam em conta que ¢ a pessoa na sua integralidade
(corpo, mente € emocao) que aprende, destacam a importancia do trabalho coletivo e em
grupo e propdem a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade como formas
adequadas de tratamento das questdes de diversidade e da historia e culturas afro-

brasileiras e africanas.

» Criar situagdes que despertem o interesse das criangas para a questdo das
semelhancas e diferencas entre os integrantes da classe, incluindo o(a) professor(a).
Por exemplo: reunir as criangas em roda para conversarem sobre cada um,
explorando perguntas tais como Quem sou ? ¢ Como sou?. Pedir que uma crianga

comece ou, se for muito dificil, iniciar pela professora, que se apresentara, dando
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seu nome, idade, endereco, filiagdo, nacionalidade, origem étnica, preferéncias.
Observar a reacdo das criancas, especialmente quando disser qual € a sua origem
étnico-racial. Exercitar com as criancas, nessa ocasido, que pode estender-se por
varios dias, a oralidade, a observacdo, a escuta. Dar tempo para que todos se

apresentem.

Propor a realizacdo do auto-retrato, a partir da observacao da propria imagem refletida

no espelho. Analisar com as criangas a fidedignidade do auto-retrato.

» Solicitar que os alunos tragam para classe uma fotografia recente. Observar com as
criangas as fotos uma a uma. Tirar, depois, uma foto coletiva e observar a
diversidade existente em classe, incluindo a diversidade étnico-racial. Examinar
fotos mais antigas de outros grupos conhecidos. Discutir com os alunos a
contribuigdo das pessoas para o bem-estar da comunidade, incluindo a escolar.

Construir um registro coletivo.

» Pedir ajuda aos pais ou responsaveis, para que as criangas possam fazer um retrato
falado de si mesmas. Usar, em sala de aula, o espelho para as criangas se

descobrirem e fazerem o seu retrato usando a linguagem grafica.

» Propor aos alunos que, aos pares, se observem e expressem oralmente como véem o
parceiro. Em roda, pedir que descrevam os colegas ¢ a professora. Comentar as

falas.

» Conversar com as criancas sobre o fato de, embora sendo de mesma nacionalidade,
as pessoas podem ser de origem étnico-racial distinta. Trabalhar as nocdes de

diversidade étnico-racial, nacionalidade, naturalidade, ascendéncia, descendéncia.

» Ajudar os alunos a identificarem semelhangas e diferencas, quanto as origens, as
nacionalidades, ao modo de vestir, a0 modo de falar, ao modo de ser, aos habitos

alimentares, aos costumes e tradi¢des. Valorizar a presenga dos mais velhos.
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» Trabalhar com as criangas outras linguagens além da verbal, por meio das quais
podem expressar seus conhecimentos, sentimentos e expectativas, a aceitagdo ou
rejeicdo do outro. Trabalhar com brincadeiras e jogos, cantigas e contos que

valorizem a diversidade cultural.

» Orientar a produgao coletiva para socializagdo dos saberes. Organizar o espago para

valorizar a diversidade étnico-racial e cultural existente na sala de aula.

O desafio estd posto! Vocé ¢ convidado(a) a participar. O Brasil precisa de vocé! Entre
na roda, e juntos(as) busquemos encontrar as saidas para mudar esse pais, a partir da

educacdo escolar, especialmente no Ensino Fundamental.
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PROGRAMA 4

O LEGADO ANCESTRAL AFRICANO NA QIASPORA EA
FORMACAO DOCENTE

O legado africano e a formagao docente

Marise de Santana'

Introducio

Em todo o Brasil, a alteracio da LDB n. 9.394/96, primeiro com os Parametros
Curriculares Nacionais — PCN e, em seguida, oficialmente pela Lei n. 10.639/2003,
mexeu com valores enraizados na educagdo. Valores de uma ciéncia que negou e
silenciou nos curriculos escolares narrativas de grupos considerados minoritarios como,
por exemplo, o africano e seus descendentes. Essa educag@o de exclusdo levou os afro-

brasileiros a desconhecerem e negarem suas pertengas africanas.

Hoje, muitos de nds, brasileiros, em diversas areas do conhecimento, sentimos como
necessario abragar as politicas de agdes afirmativas para descendentes de africanos
implementadas pelo Governo Federal, a fim de que possamos desenvolver atividades

que fortalecam a identidade negra, através de uma educagao da pertenga afro-brasileira.

Tendo este objetivo em mente, atualmente coordeno um programa de trabalho que
abarca: cursos de extensdo em “Educacdo e Culturas Afro-brasileiras” e outro em pos-
graduagdo lato sensu em “Antropologia com Enfase em Culturas Afro-brasileiras”. Faz
parte deste programa o grupo de pesquisa certificado pelo CNPq que oferece, para a
comunidade da regido do Sudoeste da Bahia, estudos abertos sobre o tema, bem como
eventos periddicos. Também temos um projeto ja aprovado pelo MEC/UNIAFRO para
implantar um acervo com material bibliografico, documental, cartografico e com pecas

das culturas africanas e afro-brasileiras.
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Vale salientar que estudos varios sobre as culturas brasileiras apontam a construgdo de
um imaginario do povo brasileiro, educado para valorizar elementos culturais e raciais
que se enquadrem nas categorias branca e cristd. Tal formagdo torna-se desafio para a
educacdo brasileira, isso porque os/as docentes foram formados/as para entender o
legado africano como saberes do mal, saberes de culturas atrasadas e pré-logicas,
repercutindo nos curriculos escolares com uma carga preconceituosa que gera as
discriminacdes. Assim, neste texto, temos como objetivo apresentar algumas atividades
didaticas, com conteudos antropologicos das Culturas Africanas e Afro-brasileiras, fruto
de estudos realizados em pesquisas para mestrado, doutorado e também de experiéncias
como coordenadora e professora no curso de extensdao em “Educagdo e Culturas Afro-
brasileiras” da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, para professores/as que
atuam com a disciplina “Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira”, ja implantada

nos curriculos de algumas poucas escolas publicas nesta regido.

O curso de extensdo objetiva que professores desenvolvam atividades metodologicas
com saberes das Culturas Afro-brasileiras. Nesta perspectiva, estuda-se sobre a
Antropologia dos povos africanos e afro-brasileiros, levando-se em consideragdo seus
mitos e saberes populares, bem como seus simbolos, a partir de suas formulagdes
simbolicas. Assim sendo, nosso objetivo € relatar as etapas do curso e as respectivas
atividades desenvolvidas, além de indicar caminhos que viabilizem um acervo didatico

teorico / pratico de relevancia para o trabalho docente no espago da sala de aula.
A Desafricanizacdo como conteudo educativo

E sabido que os portugueses incluiram, em sua agenda de explorar comercialmente as
terras das Américas, intensificar o movimento de cristianizagdo, sobretudo depois da
Reforma Protestante. Primeiro pela catequese e, depois, pela alfabetizacdo, tanto um
processo como o outro buscava “recuperar” culturalmente os povos considerados

pagaos.

Mazzoleni (1992) nos lembra que, mesmo considerando o trabalho forgado e a violéncia

padecida pelos indios, ndo se pode esquecer que o comércio de escravos teve como
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objeto os negros, € que aos mesmos era negada sua condicdo de humanos. Desde o
inicio, o europeu rejeitou a cultura do indio, mas ndo rejeitou sua natureza humana. “Do
africano, ao contrario, o europeu rejeita a inteligéncia e ndo sO6 a cultura como a

99)

natureza humana (...)

No século XVIII e XIX, afirmava-se a impossibilidade de recuperar culturalmente os de
pele preta. Mazzoleni nos diz que Carlos Lineu, ao catalogar as espécies vivas, distingue
o Homo sapiens do Homo afer (ou seja: africano). Voltaire, defensor da poligénese
humana, considera possivel uma hierarquia estdvel entre as ragas, o que expressava

neste raciocinio:

“A distin¢do entre selvagens recuperaveis e seres impermedveis a cultura acabava
criando um grave embarago ao espirito ecuménico do Ocidente cristdo (herdeiro
entre outras coisas do antropologismo helénico e do universalismo ‘civil’ romano):
se os negros ndo eram passiveis de cultura, tampouco o eram de evangelizag¢do:

mas isso teria diminuido irrecuperavelmente a missao da Igreja” (p.65-66).

Pensando na relagdo entre Homo sapiens e Homo afer, que se estabeleceu durante toda a
escravidao, Mazzoleni diz que a possibilidade de recuperar culturalmente o Homo afer ¢
cogitada porque a Europa passa a vé-lo como Homo religiosus. Para o Ocidente cristdo

o outro, que ¢ o africano, seria cooptado para ser o Eu cristao, segundo ele:

“O africano, portanto, de ser (mais ou menos humano) que vivia nas trevas (de
satands) passou a viver na luz (do Senhor) e tomou progressivamente toda uma
série de conotagoes, digamos intermedidrias, que ndo serviam a uma contraposi¢do
com o homem racional (branco), que escolheu a luz da razdo e as explicagoes da

ciéncia humana” (p.72).

Assim, desde a colonizagdo européia, o que se buscava para o africano era que 0 mesmo
tivesse uma identidade crista, embora lhe fosse negada a humanidade. Sendo assim, vai
dizer Mazzoleni: “Pode-se falar, portanto, de uma monocultura cada vez mais extensa,
na medida em que as classes dirigentes dos paises “ocidentais” agem de acordo com
uma orientacdo comum, utilizando meios de persuasdo cada vez mais eficazes (...)” (p.
74).
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Essa persuasdo passa pelo que Paulo Freire chama de Pedagogia do Oprimido, através
da qual se estabelece uma relacao entre opressor/oprimido. Sobre essa relagdo binomial,
Mazzoleni também vai dizer: “O componente cristao da civilizagao ocidental, contudo,
estd tentando uma recuperagao de sua ‘missdo’, dirigindo-se aos oprimidos em nome da

mensagem crista e atuando, portanto, numa mediagdo das duas oposi¢des™”.

Na década de 90, a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n. 9.394/96 traz para si
a reflexao oficializada acerca dos preconceitos e das discriminagdes com a diversidade
cultural presente no espago da escola, quando propde que o trabalho docente tome como

base os conteudos dos Parametros Curriculares Nacionais.

Os Parametros Curriculares sugerem que os docentes atuem com uma proposta de
respeito as diversidades existentes no espago da sala de aula, diversidades estas
compostas de docentes e alunos que diferem em suas formas de ver, sentir, pensar,

comer, cultuar seus deuses.

Em trabalho para dissertagdo de mestrado, pesquisando docentes de 1* a 4* séries,
constatei que a formacgao e o trabalho desenvolvido por esses profissionais estava entre
o querer e o ndo saber lidar com uma educagdo multicultural, por conta de sua formacao
monocultural. Ao tomar seus depoimentos sobre a diversidade, eles nos mostraram que
a tradicdo em que foram formados argumentava sobre a diversidade de modo muito

inadequado.

Conforme dados de depoimentos, verificamos que a orientacdo para o trabalho
pedagdgico baseava-se numa formagdo maniqueista. Detectamos que os/as
professores/as abordavam os elementos culturais de outros grupos étnicos,
especialmente a religido, enquanto dimensdo cultural, com argumentacdes
preconcebidas pelas categorias branca e cristd, tal qual transcrevemos nos dois

depoimentos abaixo, retirados da dissertagdo mencionada:

“Acho que Orixas sdo Espiritos e Buda é uma estatuazinha gorda que se bota de
costas num lugar que chama dinheiro (...). Deus, ele é unico, é o unico Deus que
existe, agora Buda e os outros eu ndo considero como Deus, de forma nenhuma e
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ndo acho que devem ser cultuados como Deus, como deuses, ou como falsos

’

deuses.’
No depoimento a seguir, outra professora afirma:

“Candomblé é alguma coisa que nos, negros, trazemos no sangue, na alma, sei ld...
mas acho que isso pende muito para o lado ruim (...) ja sonhei com o preto velho e
contei para minha mde, no dia seguinte ela me levou a uma casa de candombleé,
porém ela me pediu mil segredos, ela é catdlica; se a igreja soubesse que ela foi

nesse lugar (...)".

Assim, apontamos como conclusdo da dissertacio de mestrado defendida na PUC/SP,
que a formagao monocultural dos docentes dificultava um trabalho multicultural, devido

ao fato de suas mentalidades estarem estruturadas pela 16gica do “bom senso”*.

Ter “bom senso” ¢ saber coisas que pessoas com “bom senso” sabem, € nao falar coisas
que pessoas com “bom senso” ndo falam; portanto, se a representacdo mental religiosa
de uma comunidade se estrutura no cristianismo, pessoas de “bom senso” devem falar

em cultuar o deus cristdo e ndo deuses outros.

Em funcdo destes resultados na pesquisa de mestrado, busquei investigar, no doutorado,
o Legado Africano e a Formagdo e Trabalho Docente. O objetivo deste estudo foi
entender como a escola, enquanto espaco institucional nascido do primeiro paradigma
da educagdo jesuitica, lidava com as culturas africanas, em especial com a religido,
enquanto dimensdo da cultura afro-brasileira. Constatei que esta instituicdo ¢ participe
na perpetuacdo do conflito entre religido de matriz africana e outras religides. Esse
conflito fica estabelecido a partir das concepgdes e sentidos construidos pelos(as)
professores(as) entre si € com os(as) alunos(as), sobre os simbolos do legado africano
por eles/elas divulgados, equivocadamente, em seu trabalho, como saberes do mal,
saberes de culturas atrasadas e inferiores, “folclore”. Assim, aponto a teia de relagdes
em que o legado cultural africano se insere junto aos valores presentes nas diversas

denominacdes religiosas € como isto se configura no discurso da escola.
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Curso para a educacio da pertenca afro-brasileira

As constatagdes acima descritas forneceram subsidios para elaboragdo de uma proposta
de curso para professores(as) da regido do Sudoeste da Bahia, visando que os mesmos
se embasem de conhecimentos sobre as temadticas das culturas africanas e afro-

brasileiras, conforme descreverei a seguir.

O curso de extensdo, de 180 horas, inicia-se com um estudo das “Teorias
Antropologicas e Questdes Educacionais”. Este estudo ¢ proposto em funcdo de
compreender que a Antropologia tem uma divida histérica com o africano, uma vez que
ela nasce no século XIX reafirmando o modelo maniqueista e monocultural do
Ocidente, que distingue europeus e africanos pelas categorias: superior e inferior;
logicos e pré-logicos; civilizados e atrasados. Portanto, as grandes idéias pedagogicas
do século XX nasceram influenciadas por essas categorias, o que evidentemente

interferiu no espago da escola.

O que se tem, no momento historico em que os jesuitas foram os primeiros professores
e apds sua expulsdo, ¢ uma orientagdo que segue o paradigma da Educagdo
Evangelizadora. Esse paradigma aponta para valores elaborados pela racionalidade de
parametros definidos pelo colonizador europeu, buscando civilizar os povos através da
“recuperacao cultural”. Portanto, foi entendido que o processo de “recuperacao cultural”
do africano deveria ser feito através da evangelizacao, fosse pela Igreja ou pelo sistema

de ensino.

O movimento de higiene mental organizado na América do Norte pelo “Comité
Nacional de Higiene Mental”, em 1909, pretendeu dar continuidade a esse processo. Em
1923, Gustavo Riedel funda a “Liga Brasileira de Higiene Mental”. Assim, no Brasil, na
década de 30, ao tempo em que se reivindica “Educacdo Para Todos”, um avango para a
época, uma das grandes preocupagdes do Prof® Anisio Teixeira era de instalar, nas
escolas do Distrito Federal, um servico de Higiene Mental, para erradicar a identidade
cultural “daqueles que freqiientavam as Macumbas e os centros de feiticaria”, gente

considerada pelos higienistas como “grupos sociais atrasados em cultura”.
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Acreditando que a escola deveria fornecer aqueles que participavam da Macumba uma
“mentalidade civilizada”, uma “mentalidade logica” °, o higienista Arthur Ramos

afirma:

“Assim, para a obra da educagcdo e da cultura, é preciso conhecer essas
modalidades do pensamento ‘primitivo’, para corrigi-lo, elevando-o a etapas mais
adiantadas, o que so serd conseguido por uma revolugdo educacional que aja em
profundidade, uma revolucdo ‘vertical’ e ‘intersticial’ que des¢a aos degraus
remotos do inconsciente coletivo e solte as amarras pré-logicas a que se acha

acorrentado.” (p. 23)

Essas agdes pedagodgicas, que alicercaram as politicas educacionais no Brasil, tiveram
como objetivo homogeneizar e aniquilar as diferengas culturais. Arthur Ramos (1955)
vai dizer que o movimento de higiene mental era necessario para trabalhar a
mentalidade “pré-logica” de “povos primitivos e sobreviventes dos meios atrasados em

cultura, que vivem entre nds, os homens da civilizagao ocidental”.

Sobre as politicas higienistas, Luz (2000) vai dizer que, nesse mesmo pacote de
desafricanizar, o Prof® Isaias Alves, fundador dos centros de Pesquisa Psico-
Pedagogicas do tradicional Colégio Ypiranga na Bahia, aplica o teste de inteligéncia e

concebe como estratégia politica educacional a extingdo das linguas africanas no Brasil.

Arthur Ramos, enquanto comportamentalista, vai dizer que “o homem ¢ produto de sua
civilizacdo e da sua sociedade”, por isso, interessa para a higiene mental estudar os
fatores sociais e culturais que condicionam o mesmo. Para ele, o movimento de Higiene
Mental deve pedir auxilio a Sociologia e a Antropologia Cultural, pois “o individuo
vive em circulos de sociedade: de familia, de religido, de partido politico (...). A higiene
mental investiga todos esses fatores, penetrando ‘intersticialmente’ na sua urdidura

intima”. Dai ele salientar que ndo todas, mas algumas religides, sdo nefastas, e assegura:

“Ja temos mostrado, em mais de um trabalho, os perigos dessa mentalidade preé-
logica, no Brasil, denunciando certos fenomenos de feiticaria, baixo-espiritismo,

demonopatias e outros, e sua nefasta influéncia na formacdo da personalidade”°.
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Ao falar das religides de povos com “mentalidade pré-logica” e classificar essas
religides como nefastas, com fendmenos de “demonopatias”, tal preconceito ensinou
para os(as) professores(as), ao longo da historia da educacao, que o modelo oficial de

escola ndo deve tomar os saberes do legado africano.

Na segunda etapa do curso, ¢ feito um estudo sobre a “Antropologia das Populacdes
Afro-brasileiras”. Estuda-se sobre o Legado Africano como um conjunto de saberes de
uma matriz ndo ocidental crista, que transcende o espago dos Terreiros. Esses saberes
estdio na base das culturas entendidas por Mircea Eliade (1992) como -culturas
tradicionais, arcaicas ou “primitivas”, as quais na propria forma de apreender a

realidade diferenciam-se das culturas modernas.

A terceira etapa’ é um estudo sobre a “Historia Cultural da Africa Pré-colonial”,
buscando entender os impérios, reinos e civilizagdes africanas antes da colonizagdo.
Este estudo ¢ de fundamental importancia para o entendimento da danga, festas,
musicas; assim como o proprio cotidiano, permeado de elementos sacralizados, os

quais, no Brasil, foram denominados de religides afro-brasileiras.

Na quarta etapa® nos ocupamos de um estudo sobre a Diversidade Lingiiistica dos
Grupos Etnicos Africanos que vieram para o Brasil. Sobre a diversidade dos grupos
étnicos, Verger (2002), falando sobre a tomada da Bahia na primeira invasao holandesa,
em 1624, nos informa que havia naquele momento predominancia da importacdo de
africanos bantos, pois havia, no porto da Bahia nessa época, seis navios vindos de
Angola com um total de 1.440 escravos, contra um Unico navio com 28 escravos vindos

da Guiné.

Entre 1641 e 1648, Angola permanece nas maos dos holandeses, que cortam o
reabastecimento de escravos de 14 provenientes. Estes fatos nos permitem pensar que os
Bantos foram os primeiros negros exportados em grande quantidade para a Bahia. Nos
trés primeiros quartos do século XVIII, porém, o trafico de escravos em diregdao a Bahia
ja vinha da Costa da Mina e, entre 1770 e 1850, incluindo o periodo do trafico

clandestino, vinha da Baia de Benin. “A chegada dos daomeanos, chamados Jejes no
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Brasil, fez-se durante os dois ultimos periodos. A dos Nagds lorubas corresponde ao
ultimo”. Assim sendo, Verger vai nos dizer que, nos arredores da Bahia, como por
exemplo, na Vila de Sao Francisco do Conde, cidade do Reconcavo Baiano, em 1830 ¢
constatada uma maci¢a presenga de Nagd loruba, em fun¢do do que passam a

predominar suas crengas e costumes em detrimento das dos africanos bantos.

Estes dados nos oferecem subsidios para pensar sobre a diversidade de linguas, crengas,

saberes, enfim, de elementos culturais dos africanos.

Na quinta etapa’, desenvolve-se um estudo sobre as “Linguagens Visuais, Simbolismos
e Culturas Afro-brasileiras”. Eliade (1991) nos diz que “(...) as pesquisas sistematicas
sobre o mecanismo das mentalidades primitivas revelam a importancia do simbolismo
para o pensamento arcaico e, a0 mesmo tempo, seu papel fundamental na vida de
qualquer sociedade moderna”. Segundo ele, o restabelecimento do simbolo enquanto
forma de conhecimento ¢ uma rea¢do ““(...) contra o racionalismo, o positivismo € o
cientificismo do século XIX e ja basta para caracterizar o segundo quarto do século

XX (p. 5-6)

Sobre os problemas ligados ao estudo do simbolismo e de suas interpretagdes, Eliade
(1991) ainda chama a atencdo para o fato de que a forma de conhecimento e atualizacio
de um simbolo ndo ¢ mecanica “ela esta relacionada as tensdes e as mudancas da vida
social; em ultimo lugar aos ritmos cdsmicos”. O julgamento e o sentido interpretativo
de um simbolo depende do vivido, ndo ha como um simbolo possa esgotar, para os

diferentes julgamentos, o seu sentido interpretativo.

Byington (1996), buscando elaborar uma “Pedagogia Simbdlica”, chama a atencao para
que se pense na problematica da educagdo brasileira baseada no modelo da cultura
ocidental. Também nesta etapa nos ocupamos de um estudo de antropologia

interpretativa, com Geertz (1978).

Ja a sexta etapa, ocupa-se da Didatica para o ensino de culturas afro-brasileiras.

Segundo Brandao (1995), por todo o periodo da colonizagdo européia na América
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Latina, o paradigma eclesiastico se fez presente através do monopolio da Igreja
Catolica, portanto, nesta etapa busca-se entender essa formacdo que tem orientado o
processo ensino-aprendizagem ao longo da historia da educacao brasileira através de um

saber - fazer que discrimina outras culturas, especialmente as africanas.

Na sétima etapa, o objetivo é coletar dados, visitando espagos de culturas afro-
brasileiras, tais como: casas de matriz religiosa africana, Museu Afro-brasileiro em
Salvador, Casas de Benin e Angola em Salvador. Visitam-se as cidades de Jequié,
Cachoeira, Sao Francisco do Conde e outras, com o objetivo de enxergar a presenga do
Legado Africano. Ainda nesta etapa, os/as participantes do curso, em um texto,
articulam os dados coletados durante as visitas e as historias de vida. Com isso, €
esperado que eles e elas busquem lidar com seu préprio processo historico-cultural,
dando visibilidade aos preconceitos e discriminagdes enraizados em sua formagdo,

assim como, possivelmente, possam superar alguns.

Nas etapas 1, 2 e 6 do curso, nas quais as atividades didaticas ficam sob minha
responsabilidade, busco operacionalizar técnicas que viabilizem os métodos
expositivos, reprodutivos e de solugdes de problemas; assim, desenvolvo as seguintes

atividades:

* Andlises de filmes e documentarios (Kiriku, Amistad, Negro fugido, orixas, Colecao
do Correio da Bahia, entre outros), com o objetivo de que as imagens sensibilizem
os individuos e permitam-lhes localizar memorias negadas e silenciadas

historicamente.

* Andlises de mitos para compreensdo da estrutura historico-cultural dos africanos na

Africa Pré-colonial;

*Oficinas com conteudos dos mitos africano e afro-brasileiro, levando os participantes
do curso a reflexdo acerca de seus conhecimentos, com narrativas monoculturais

etnocéntricas;
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« Utilizagdo de musicas com palavras de linguas africanas, traduzindo as mesmas com o
auxilio de diciondrios. Vale salientar que esta atividade ¢ de muita importancia, uma vez
que ao tempo que educa os ouvidos para ouvir palavras de linguas africanas, também
desmistifica a idéia de que as diversas linguas da Africa sdo dialetos (“dialeto” no
sentido de “lingua corrompida”; e ndo no sentido lingliistico de “variacdo de uma

lingua”), conforme narrativas discriminatdrias sobre o continente africano.

* Interpretacdo antropoldgica de textos musicais e literarios com tematicas africanas e
afro-brasileiras. Estes textos sempre trazem elementos culturais, possibilitando uma

educagao de simbolos e de processos simbolicos.
Consideracoes Finais

Salientamos que tanto nos estudos de mestrado e doutorado, como nas varias etapas do
curso, percebemos que desenvolver atividades com os/as professores/as ¢ uma tarefa
dificil, pois eles/elas sdao conhecedores/as de conteudos de normas, valores da escola,
mas também sdo conhecedores/as dos contetidos doutrindrios de suas religides. Pude
perceber a dimensdo da distdncia que esses docentes colocam entre sua identidade

religiosa e o papel de respeito a diversidade no ambito do seu trabalho docente.

Nao podemos esquecer que o respeito a diversidade passa pelas leituras de outras
realidades, com informagdes desprovidas da carga de preconceitos e de discriminac¢do
sobre o outro. Consorte (2003), em um artigo numa revista de ensino religioso, afirma
que desde que a antropologia surgiu, na metade do século XIX, seu grande desafio foi o

de compreender o fendmeno da diversidade humana.

Ela nos lembra que os mitos dos mais diferentes grupos humanos sdo registros que
reconhecem a diversidade. Entretanto, assegura que a diversidade ndo ¢ percebida como
riqueza da humanidade “(...) ela ¢ geralmente percebida como grave ameaca externa
(...). O ‘outro’ ¢ aquilo que nds ndo somos. Ele coloca em xeque a nossa verdade,
questiona os nossos valores, relativiza a nossa identidade. E preciso desqualifica-1o” (p.

9). Consorte ainda nos lembra que essa desqualificacdo passa historicamente pelo
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etnocentrismo e que “a partir dos nossos modos de ser, fazer e sentir” pode emergir o

preconceito. Assim:

“O preconceito é a atitude que, tributaria do etnocentrismo, se forma a partir das
representagbes que construimos em relagdo aos outros, informadas pelas nossas
referéncias (...); a discriminagdo é o comportamento efetivo traduzido em a¢oes que
poem em prdtica o preconceito e que nos levam a negar ao outro aquilo que
queremos so para nos, a exclui-lo das oportunidades que estdo ao nosso alcance,

mas as quais ele ndo deve ter acesso” (p.10).

A reflexdo elaborada feita até o presente momento nos leva a perceber que existe a falta
de articulacdo entre teoria e pratica na formagdo docente, isto porque nos,
professores(as) de um Brasil colonizado por europeus, colocamos entre parénteses nossa
pertenga africana e repetimos a nossas criangas o que nos foi ensinado, que essa
pertenca ¢ demoniaca, atrasada e inferior. Perdemos o orgulho de ser como nossos

ancestrais, auto-sustentaveis, dependentes da natureza, do cosmo.
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essa mentalidade ele chamou de pré-logica. Ainda nos diz Ramos que
pré-légica ndo pode ser entendida como anterior no tempo, “mas pelo
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PROGRAMA 5

AS RELAGCOES ETNICO-RACIAIS, A CULTURA AFRO-
BRASILEIRA E O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Lauro Cornélio da Rocha'

Apresentacio

Ao pensarmos a relagdo da populacdo negra com o Estado brasileiro, percebemos que,
desde a época da escraviddo, a relagcdo foi marcada por pressdo por parte da populacdo
negra e desejos de regulacao por parte do Estado. Havia — e hd — sempre uma lei tendo
como perspectiva controlar, estabelecer didlogo com a comunidade e/ou atender a

reivindicagdes.

Isso aconteceu com a primeira lei antitrafico (1831); com a Lei Euzébio de Queiroz
(1850); com a Lei do Ventre Livre (1871); com a Lei do Sexagenario (1886); com a Lei
Aurea (1888); com a Lei Afonso Arinos (1951); com a Lei Cad (1985); com a
Constituicao Federal (1988); com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional

(1996) e tantas outras leis ordindrias que incluem o tema.

Aqui ndo se trata de negar a perspectiva legal implementada pelo Estado e por
sucessivos governos. Porém, necessariamente, para ser aplicada, uma lei depende da

efetivacao de politicas publicas e da transparéncia na aplicacao de recursos.

A educacdo tem se configurado, nos ultimos anos, como &area importantissima na
discussdo das relagdes étnico-raciais no Brasil. Este texto se propde a discutir — ainda
que de forma sintética — o papel da Lei n. 10.639/03 e das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-raciais, que sdo fundamentais no

processo de mudanca das relagcdes no espaco educacional e, conseqiientemente, pontuar
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o projeto politico-pedagdgico como expressdo do ser e do fazer coletivo das escolas,

inerente, portanto, ao processo do ensinar-aprendendo e aprender-ensinando.
Pensando a Lei n. 10.639/03*

A Lei n. 10.639/03 se constitui num importante mecanismo de promog¢do de igualdade
étnico-racial no ambiente escolar. Como considerac¢des iniciais, ¢ preciso pontuar que
ela altera a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdao Nacional, a0 mesmo tempo em que
busca superar alguns obstaculos: pretende superar a visdo negativa sobre os africanos e
seus descendentes, construida ao longo dos tempos no Brasil; coloca a questdo referente
aos africanos e afro-brasileiros como questdo nacional; pretende ressaltar positivamente
a participacao da populacdo negra na construcdo da histéria do Brasil, quebrando a
logica eurocéntrica na producdo e difusdao do conhecimento; articula-se ao rol de
politicas de acdo afirmativa e, por fim, pretende possibilitar a permanéncia bem

sucedida da populacdo negra na escola.

O fato de ser quase consensual uma lacuna na formagdo inicial que ¢ ministrada nas
universidades, faculdades e cursos de formagdo permanente e continuada, no que se
refere a historia da Africa e a cultura afro-brasileira, nos permite afirmar que a trajetoria
da educacdo no Brasil nega a existéncia do referencial histérico, social, econdmico e
cultural do africano e ndo incorporou contetidos afro-brasileiros nas grades curriculares
escolares e, embora tenhamos muita noticia de discriminagao racial nas escolas, quando
ha um processo de acusagdo por racismo, a tendéncia ¢ culpar os vitimizados pela

opressao sofrida.

Desde o inicio, o Movimento Negro busca tracar politicas de combate a discriminagao
racial e reparacao de desigualdades na educagdo. O salto qualitativo dado ao longo dos
anos deveu-se principalmente a: a) acdo de educadores(as) negros(as), que colocaram a
discussdo nos programas de suas disciplinas ou em atividades culturais; b) mais
recentemente, negros(as) nas estruturas governamentais iniciaram um processo de
discussao e proposi¢des; ¢) Organizacdes Nao-Governamentais negras € nao-negras, em

varios estados da Federagdo, promovem agdes para promocdo da igualdade racial e
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sistematizam as produgdes nacionais existentes; d) Centros e Nucleos de Estudos
Africanos e Afro-brasileiros, dentro das universidades, se propdem a fomentar a
discussdo nos seus espacos, com resultados significativos; e) Professores em varias
universidades tém constituido grupos de pesquisa ou fomentado em seus alunos o
desejo ou necessidade de ampliar os horizontes de pesquisas, tendo as relagdes étnico-

raciais como foco.

Essas e outras agdes fizeram, sem duvida, com que a segunda Lei aprovada pelo

Governo Lula fosse voltada para a promogao da igualdade no sistema educacional.

A preocupagdo que se explicita quanto a implementacdo da referida lei se coloca em
torno da criacdo de alternativas para formagao, nas redes de ensino. Neste momento, sao
fundamentais a sensibilizacdo de membros das Secretarias de Educagao e a lucidez para
buscar parcerias com pessoas € organizacdes com trajetoria histérica na discussdo do

tema das relagdes étnico-raciais.

Também ressalto algumas preocupagdes e desafios que t€ém muito a ver com a forma
com que as pessoas compreendem a educagao no Brasil. As preocupagdes se referem ao
pensamento de pessoas que ocupam posicdes estratégicas nas Secretarias de Educagao
de estados e municipios, com os quais temos dialogado. Algumas pessoas tém
dificuldade de entender a proposta da lei e de uma educacdo para promog¢dao da
igualdade étnico-racial. Seus pensamentos, na verdade, se parecem muito com o

pensamento de educadores(as) das redes de ensino.

Alguns dizem que a lei vem realgar o que ja era feito nas escolas, que esse tipo de
ensino ja existia, mas ndo com forga de lei. Dizem que a questdo discriminatdria nasce
na sociedade, ndao na escola, e que a sociedade teria outros mecanismos para reduzir o

racismo, nao sé no setor educacional.

Outros afirmam que a Lei ¢ desnecessaria, por ja ser tratada a historia e a cultura

africanas nos curriculos... E, portanto, que isso ¢ redundancia.
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Uma outra preocupacdo ¢ a compreensdo de curriculo presente na Lei. Quando se fala
em colocar os estudos prioritariamente em Educagdo Artistica, Literatura e Historia,
esta explicito que curriculo se confunde com grade curricular, o que € um equivoco, do
meu ponto de vista. No meu entendimento, curriculo ¢ a totalidade das relagdes que se
estabelecem nas escolas, independentemente do espago ser a sala de aula, quadra,
atendimento na secretaria, sala dos professores ou horario do recreio. Se, acreditamos
que o racismo estd presente na escola, esse espaco nao ¢ neutro, ele se manifesta

também nas relagdes estabelecidas pela comunidade escolar.

Ainda sobre curriculo, podemos dizer que a rede tenha avancado, do ponto de vista de
ser uma construcao coletiva, mas o foco ainda ¢ a experiéncia dos educadores, baseada
em livros didaticos. Dessa forma, pouca importancia ¢ dada ao territério, a troca de
experiéncia com colegas e ndo sdo privilegiadas as vivéncias dos alunos e da

comunidade.

Pensando as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacoes

Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana’

As Diretrizes, construidas a partir de consulta a grupos de movimento negro, conselhos
estaduais e municipais de educagdo, organizacdes da sociedade civil, militantes e
intelectuais, colocam como alvo central a formagao dos professores e a mudanga da
qualidade social da educagdao. Destinam-se aos sistemas de ensino, universidades,
faculdades, educadores, educandos e familiares, enfim, a todos os comprometidos com a

educag¢ao no Brasil.

A proposta fundamental das diretrizes € a constru¢do da igualdade étnico-racial no
Brasil. Aqui ndo se trata de atribuir ao presente a culpa pelo passado, mas de dizer que
todos somos responsaveis — independente de sermos negros ou negras — por ajudar na

superacao do preconceito, discriminagdo e racismo.
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O grande determinante das diretrizes ¢ trabalhar a consciéncia historica e politica da
diversidade, buscando ampliar o foco do curriculo, promovendo agdes de igualdade

étnico-racial e fortalecendo identidades.

E, portanto, compromisso de todos educadores dar visibilidade as Diretrizes, exigindo
dos governos a efetivagdo da Resolugdo n. 01/2004, da Lei n. 10.639/03 e a
disponibilizacdo de bibliografia étnico-racial, além de realizar atividades e projetos

estabelecendo parcerias com entidades que possam contribuir para este trabalho.

E necessario que o educador, como mediador do processo de transformagdo escolar,
atue contra a exclusdo e pela promocgao da igualdade racial. Ao olhar a escola e a sala de
aula, ele assume o compromisso de ultrapassar o limite das agdes pontuais e fazer com
que as politicas educacionais de promoc¢ao da igualdade facam parte das discussdes

sobre reorientacdo curricular, formagdo permanente e projeto politico-pedagogico.
Pensando o projeto politico-pedagoégico

O projeto politico-pedagdgico se constitui como elemento norteador do ser € do fazer da
escola. Na verdade, ¢ um conjunto de relagdes a partir das quais o educador ¢ a
comunidade “léem” a si mesmos e ao mundo num processo relacional. Ao educar o
olhar e a escuta para o mundo, a nagdo, a cidade, o bairro, a rua, a escola ¢ a sala de aula
processam suas sinteses, questionam o exercicio do poder, as situacdes de afetividade,
as vivéncias das diferengas, situacdes de conflito, a solidariedade, a cooperagao e a

justica.

O projeto politico-pedagogico, nas suas duas dimensdes — o politico e o pedagogico — se
constitui numa acdo intencional, com compromisso explicito assumido coletivamente,
reafirmando a intencionalidade da escola: incluir todos os integrantes da mesma num

processo de transformagao da realidade.

Ele concretiza ndo sé a pratica pedagdgica, mas também a dindmica do cotidiano

escolar, onde toda a comunidade educativa assume, nos seus projetos de trabalho e
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planos de ensino, um compromisso radical contra os preconceitos, as discriminacdes € o

racismo.

Neste sentido, questdes étnico-raciais, de género, de sexualidade, entre outras, nao
podem ficar de fora do projeto politico-pedagdgico, sob pena de a escola ndo se pensar
e compreender-se como espaco democratico, plural e fundamental na atuacdo contra a

exclusao.
Conclusao

A educagdo ¢ base para constru¢do de uma sociedade democratica, com oportunidades

reais de insercao no mercado de trabalho determinadas em parte pelo grau de instrugao.

’

E necessario que os educadores assumam o compromisso de ultrapassar o limite de
agOes pontuais para fazer com que, no cotidiano das escolas, as politicas educacionais

de promogao da igualdade racial fagam parte do projeto politico-pedagdgico.

E importante discutir e viabilizar propostas concretas de mudanga da mentalidade
racista da sociedade brasileira, formular projetos visando erradicar o racismo nas
escolas e na sociedade e trabalhar para a melhoria de condi¢des de vida de todos. A luta
pelo investimento na educacdo basica, quer em politicas de formacdo permanente e
continuada, quer no fortalecimento de praticas democraticas na gestdo escolar, deve ser

uma constante.

Por fim, gostaria de propor algumas estratégias que poderdao contribuir ou auxiliar na
implementag¢do da lei, tendo como referéncia as Diretrizes e como fundamento o projeto

politico-pedagogico da escola:

1. A constru¢do de materiais pedagdgicos e curriculares contra-hegemonicos. A
respeito disso, temos algumas experiéncias bem sucedidas em varias Secretarias de
Educagdo e organizagdes ndo-governamentais que trabalham com educacdo ou
ligadas ao Movimento Negro.

»‘f

\aaraoFuturo -------------------------------------- i i)~ Sl
CURRICULO, RELACOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 56 .



2. Incorporar uma concepcao de educagdo humanizadora, com base na desconstrugdo
de contetdos e praticas racistas e na divulgacdo de experiéncias bem sucedidas de
educadores e educandos que promovam a igualdade racial no ambiente escolar.
Essas experiéncias contribuem para que se estabeleca um referencial metodoldgico

no processo de Formagao Permanente de Educadores e Reorientagdo Curricular;

3. Ultrapassar o limite de acdes pontuais para fazer com que, no cotidiano das escolas,
as politicas de promocao da igualdade racial fagam parte do curriculo, dos processos

de formacgao e da construg¢do do projeto politico-pedagdgico escolar.

4. Programas de formagdo inicial e permanente nas instituigdes de ensino que atuam

nos niveis ¢ modalidades da educacao brasileira;

5. Promogao, pelos sistemas de ensino, de cursos, projetos e programas de formagao
para equipes de gestdo e educadores(as), estabelecendo canais de comunicagdo com
o Movimento Negro, grupos culturais, instituicdes formadoras de professores,
nucleos de estudos e pesquisas, organizagdes ndo-governamentais, buscando
subsidios para os projetos politico-pedagdgicos das Unidades Escolares e
Movimento Curricular, no sentido da permanéncia bem sucedida da populacio

negra nas escolas.
Pensando as atividades/ projetos

A 1idéia € propor atividades/projetos que possam ser realizados nas escolas de Ensino
Fundamental, EJA e Ensino Médio. Alerto que ndo acredito em acdes pontuais, restritas
a determinado dia, ou momento de sala de aula, ou comemoragdo especial. Considero
essas agdes tranqliilizadoras de consciéncia, como por exemplo: “Ja trabalhei: em 08 de
marco, discuto a questao da mulher, em 19 de abril, discuto a questdo do indio, em 13
de maio ou em 20 de novembro, discuto a questdo do negro. Ndo quero mais pensar

sobre isso!”
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Ao formular um projeto para trabalho na escola, alguns cuidados devem ser tomados no

planejamento:
* Envolver varias areas de conhecimento;

» Relaciona-lo na proposta pedagogica da Escola, no sentido de adquirir cumplicidade

da escola como um todo na realizacao;

* Contar com o apoio de organizacdes, pessoas ¢ entidades que tenham acumulo de

conhecimentos no tema a ser trabalhado;

* Definir os objetivos de forma explicita, saber onde se quer chegar com o

projeto/atividade;

* Pensar todos os passos no desenvolvimento, bem como as formas de envolver a

comunidade educativa;

» [Estabelecer critérios de avaliagdo que dardo possibilidade de continuidade ou

redimensionamento da proposta;

* Definir prazos para realizagdo da atividade/projeto, sempre tentando fugir de agdes

pontuais que, de forma geral, ndo trazem mudancas de comportamento;

* Tratar de desmistificar preconceitos, discriminacao e/ou racismo, ter potencial de
replicabilidade (podera ser realizada em outras realidades, com possibilidade de

sucesso).

» Por fim, apresentaremos uma atividade/projeto, como exemplo.

»‘f

\aaraoFuturo -------------------------------------- i i)~ Sh
CURRICULO, RELACOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 58 .



PROJETO RAIZ!
Professora: Luzinete Araujo Benedito da Silva
CoNTEXTO

A experiéncia Projeto Raiz foi desenvolvida de maio de 2002 a abril de 2004, na EMEF
Madre Maria Imilda do Santissimo Sacramento, na cidade de Sao Paulo (SP). Atingiu
aproximadamente 80 alunos com idade média de 14 anos. As principais areas do
conhecimento envolvidas na experiéncia foram Educagdo Artistica, Historia, Educagao

Fisica, Lingua Portuguesa, Geografia, Sociologia e Antropologia.
OBJETIVOS

Conhecer, valorizar, difundir e resgatar a cultura afro-brasileira. Buscar agdes
transformadoras, por meio da arte, da cultura e da formagdo, para que se possa iniciar
um processo de mudanga e participacdo efetiva dos alunos e, conseqiientemente, da
comunidade. Dar oportunidade aos alunos de participarem de atividades que envolvam
varias manifestagoes culturais: danca afro, percussao, excursdes a centros culturais onde
se conheca a cultura e histéria afro-brasileiras. Trabalhar contra qualquer forma de
discriminagdo, pela liberdade, pluralismo cultural, diversidades, igualdade e respeito.
Desenvolver o espirito participativo, responsavel, critico, cooperativo, solidario,
coletivo, e de respeito as diferencas. Apontar caminhos que levem a ndo-violéncia e a
integragdao social. Envolver a comunidade para que se sinta co-responsavel e parte
integrante do projeto. Criar espagos e momentos de reflexdo e sensibilizagao dos alunos,
professores e comunidade acerca da questdo do negro no Brasil e demais temas
relacionados a desigualdade. Resgatar a auto-estima dos alunos e a identidade étnica
afro-brasileira. Conscientizar os alunos para assumirem responsabilidades, tendo nogao
de grupo e percebendo que sdo parte integrante na tomada de decisdes. Integrar os
alunos participantes do projeto a sociedade, para que ndo estejam sujeitos as
desagregagdes familiares e sociais. Resgatar valores culturais e empregar a arte como
veiculg de transmissdo desses valores. Promover o contato com produgdes artisticas nas
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varias linguagens expressivas. Incentivar a producdo artistica de todos os alunos,
ajudando-os a desenvolverem seu potencial, suas capacidades e conhecimentos, para

que possam contribuir como cidadaos criticos e criativos.
JUSTIFICATIVA E PLANEJAMENTO

Vivemos em um pais em que a maioria da populacdo é composta por negros e
afrodescendentes. Sdo mais de 70 milhdes de pessoas, o que faz do Brasil o maior pais
africano fora da Africa (dados do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica). Por isso veio a preocupagdo de resgatarmos e difundirmos a cultura negra
como efetiva manifestagdo histérica. E inaceitdvel que em um pais com essas
caracteristicas, manifeste o racismo e a discriminacdo social. Inaceitavel que haja

desigualdades em todos os niveis e instancias.

A escola, como entidade que visa a transformagdo, a formacdo e a integracdo dos
individuos na sociedade, deve ter seu papel de mediadora no processo de valorizagdo e
difusdo da cultura afro-brasileira, como forma de recuperar a auto-estima e a identidade
¢étnica. Percebendo nosso papel como educadores e agentes de transformacao, tanto na
escola quanto na sociedade, nés nos sentimos co-responsaveis (com base no nosso
Projeto politico-pedagogico) em trabalharmos a proposta com a nossa comunidade.
Temos a consciéncia da necessidade de uma busca constante de embasamento tedrico
nesse trabalho e que este embasamento s6 sera possivel por meio de pesquisa, analise,
avaliacdo constante do grupo, paralelamente a pratica e a participagao efetiva dos alunos

e comunidade.
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
Conteudos das atividades:

1. Processo de colonizagio brasileira; 2. Negros da Africa e do Brasil: histérias, valores
culturas de ontem e de hoje; 3. Identidade, africanidade e resisténcia; 4. Processo de
escravidao, eurocentrismo e ideologia do branqueamento; 5. Lutas e processos de
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liberdade / desconstrucdo e auto-estima; 6. Lideres negros, movimento negro; 7.
Questdes sociais, politicas e culturais que historicamente estdo intrinsecas nestes
processos; 8. Diversidades, diferengas, discriminagdo, preconceito, racismo (“os
porqués”); 9. Producdo cultural, linguagens artisticas (musica, poesia, literatura, danca,
teatro, artes visuais, artes plasticas, entre outras); 10. Religiosidade afro-brasileira e suas
matrizes africanas; 11. Direitos, cidadania, respeito; 12. Leis do periodo de escravidao e
as atuais quanto ao racismo; 13. Dinamicas das atividades; 14. Realizag¢ao de oficinas de
danca afro e percussdo; 15. Grupo de formacdo envolvendo alunos, professores e
comunidade participante; 16. Palestras com a participagdo de especialistas em varios
temas; 17. Reunides com os pais dos alunos envolvidos no projeto (no minimo, duas por

ano).

“Outras Vivéncias™: 1. Uma vez por més, o grupo recebeu um convidado que fez uma
oficina diferente, propiciando um novo olhar e novas vivéncias; 2. Atividades realizadas
nas salas de aula nas diversas areas do conhecimento (cada professor participante foi
responsavel por ser o multiplicador dos conteudos e do projeto em cada sala que
trabalhou); 3. Apresentacdo de videos sobre temas propostos; 4. Visitacdes a lugares
onde se pode aprofundar a cultura afro-brasileira; 5. Pesquisa continua; 6. Painel
permanente com o conteudo relacionado ao projeto, que foi também um meio para
formagdo e reflexdao; 7. Realizacdo da Semana da Consciéncia Negra, além de varias
intervengdes no espago-escola, com o intuito de estimular a participacio e

sensibilizacdo; 8. Leituras de textos em grupo, debates e resumos.
MorTtivacio E PARTICIPACAO DO ALUNO

Despertamos o interesse e a curiosidade dos alunos através da sensibilizagdo. Por
exemplo, levamos para a escola um grupo de danga afro da regido. Assim, iniciamos a
conversa e propomos as oficinas para que eles participassem livremente aos sabados. O
didlogo também incluiu os colegas educadores, que manifestaram diferentes opinides a
respeito de discutir o preconceito no ambiente escolar. Algumas opinides eram

preconceituosas.
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Também por parte dos alunos, os sentimentos variaram. Houve quem se reconhecesse
na proposta, sentindo-se contemplado por nés. Houve quem discriminasse, dizendo que
estavamos “fazendo macumba na escola”. Houve quem se deixou levar pela forca dos
tambores, que invadiam efetivamente aquele espaco. Aos poucos, fomos arrancando as
amarras sociais e, por meio de leituras, discussoes, dificuldades e resisténcias, fomos

incomodando ¢ acomodando a situagao.
Avaliacao

Nossos objetivos foram alcancados. Eles se refletiram nas atitudes dos nossos alunos,
em sua forma de argumentar e de se posicionar diante das injusticas presenciadas no
dia-a-dia. Observamos que a auto-estima aumentou. Percebemos que os alunos se
orgulharam ao dizer-se afro-brasileiros, que se orgulharam do que sdo. Alguns se
tornaram multiplicadores do que aprenderam nas oficinas. Também recebemos o
reconhecimento da comunidade. Fomos chamados para relatar nossa pratica em um
Congresso Municipal e no Forum Mundial. Utilizamos os seguintes instrumentos de

avaliagdo: relatos verbais e escritos, questionarios, conversas com 0 grupo.

As dificuldades foram muitas: financeiras, de falta de espaco, de caréncia de tempo, de
organizagdo, de compreensdo. Todas elas foram superadas, porque acreditivamos no
que faziamos. A experiéncia implicou, desde o seu inicio, assumirmos determinadas
posturas na escola. Nao dé pra ficar “em cima do muro”, temos que romper com 0s
esquemas enraizados em nossa vida. Passamos por muitos momentos perversos de
preconceito, desde a piadinha até a ofensa feita de forma direta por parte de alunos e de

professores.

Algumas vezes entrdvamos na sala de professores negros para argumentar com os
alunos acerca da pertinéncia do nosso trabalho e esses professores ndo participavam das
discussdes. Isto mostra como ¢ eficiente a ideologia do branqueamento, pois até mesmo

alguns afro-descendentes evitam discutir esses temas.
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O trabalho implicou a intima mudanga de cada um de nds, pois também temos
preconceito, ndo somos os anjos da sabedoria, imaculados. O Projeto Raiz nos
transformou, nos fez reavaliar nossas vidas, agdes, conceitos, “pré-conceitos”, posturas,
atitudes, historia, identidade, familia. Ele nos fez enxergar o que fizeram conosco e o

que efetivamente ndo queremos ser.
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Indicacio de Filmes

Quanto vale ou é por quilo? Dire¢do Sergio Bianci, Brasil, 2005. Sinopse: Filme de
fic¢do, baseado num conto de Machado de Assis. O filme traga um paralelo entre a vida
no periodo da escraviddo e a sociedade brasileira contemporanea, focalizando as
semelhancas existentes no contexto social e economico das duas épocas. A agdo se
desenrola nesses dois periodos histéricos, ao mesmo tempo. Ao tragar esse paralelo
entre o século XIX e o tempo atual, o filme questiona até que ponto a estrutura da

sociedade brasileira realmente mudou da época colonial até hoje.
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Quase Dois Irmaos. Direcdo Lucia Murat, Brasil, 2005. Sinopse: Retrata as diferencas
raciais vividas entre prisioneiros brancos (presos politicos) e negros (presos comuns) no
presidio da Ilha Grande, nos anos 70. Miguel ¢ um Senador da Republica que visita seu
amigo de infancia Jorge, que se tornou um poderoso traficante de drogas do Rio de
Janeiro, para lhe propor um projeto social nas favelas. Retrata o abismo entre brancos e

negros na sociedade brasileira.

Na Rota dos Orixas. Direcdo: Renato Barbieri. Sinopse: O documentario apresenta a
grande influéncia africana na religiosidade brasileira, mostra a origem das raizes da
cultura jéje-nagod em terreiros de Salvador, que virou candomblé, e do Maranhao, onde a

mesma influéncia gerou o Tambor de Minas.

Um grito de liberdade. Dire¢ao: Richard Attenbourough, 1987. Sinopse: Sobre a luta
contra o apartheid, na Africa do Sul, enfocada sob o ponto de vista de um homem

branco e de um negro.

Além de trabalhador, negro. Direcdo: Daniel Brazil, Brasil, 1989. Sinopse: Filme

didatico, que apresenta a trajetoria do negro brasileiro da aboli¢ao até os dias atuais.

Vista a minha pele. Joel Zito Aratijjo & Dandara. Brasil, 2004. Sinopse: ¢ uma parodia
da realidade brasileira, para servir de material basico para discussdo sobre racismo e
preconceito em sala de aula. Nesta historia invertida, os negros sdo a classe dominante e

os brancos foram escravizados.

Quilombo. Direcdao Cacé Diegues. Brasil, 1984. Sinopse: num engenho de Pernambuco,
por volta de 1650, um grupo de escravos se rebela e ruma ao Quilombo dos Palmares,
onde existe uma nagdo de ex-escravos fugidos que resiste ao cerco colonial, entre eles
Ganga Zumba, um principe africano. Tempos depois, seu herdeiro e afilhado, Zumbi,

contesta as idéias conciliatorias de Ganga Zumba e enfrenta o maior exército jamais

visto na histdria colonial brasileira.
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Notas:

Mestre em Histéria Econdémica — USP. Coordenador Pedagdgico da
Rede Municipal de Sdo Paulo.

2 Lei de 09/01/2003. Inclui no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-brasileira” e da
outras providéncias.

% Parecer n° 003/2004 de 10/03/2004. Aprovado pelo Conselho Pleno
do Conselho Nacional de Educagao.

4 Experiéncia premiada no 2° Prémio Educar para Igualdade Racial —

Experiéncias de Promogdo da Igualdade Racial/Etnica no Ambiente
Escolar, promovido pelo CEERT, Sao Paulo, 2004.

»‘f

SALTO
Para0 FULUFQ --=--smrramrramsrnsrmsnnsees e s O A SLE
CURRICULO, RELACOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 66 .



Presidéncia da Republica
Ministério da Educagdo - MEC

Secretaria de Educagao a Distancia - SEED

TV ESCOLA/ SALTO PARA O FUTURO

Diretoria do Departamento de Producdo e Capacitagdo em Educacdo a Distancia
Coordenagdo Geral de Produgado e Programacao

Coordenagado Geral de Capacitagdo

Supervisora Pedagogica
Rosa Helena Mendonc¢a

Coordenadora de Utilizagao e Avaliagao
Monica Mufarrej

Copidesque e Revisao
Magda Frediani Martins

Diagramacao e Editoracdo
Equipe do Nucleo de Produgdo Grdfica de Midia Impressa
Geréncia de Criagdo e Producdo de Arte

Consultora especialmente convidada
Simone Santos

Email: salto@tvebrasil.com.br

Home page: www.tvebrasil.com.br/salto
Rua da Relacao, 18, 4° andar. Centro.
CEP: 20231-110 — Rio de Janeiro (RJ)
Outubro 2006

»‘f

\aaraoFuturo -------------------------------------- i el ST Rbs
CURRICULO, RELACOES RACIAIS E CULTURA AFRO-BRASILEIRA 67 .



